


1. Общие сведения о профессиональной образовательной организации 

1.1. Частное профессиональное образовательное учреждение «Новосибирский 

кооперативный техникум имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза» 
(сокращённо: ЧПОУ «НКТ им. А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза»). 

Организован 25 января 1939 года на основании Постановления ЦК ВКП(б) и СНК 

СССР №137 от 25 января 1939 года. 

Учредитель: Новосибирский областной союз потребительских обществ. 

Наличие филиалов и их наименование: Филиал частного профессионального 

образовательного учреждения «Новосибирский кооперативный техникум имени 

А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза» в р.п. Краснозёрское. 

Местонахождение организации (юридический и почтовый адреса): 

630099, г. Новосибирск, ул. Октябрьская, д. 1. 

Адреса места осуществления образовательной деятельности: 

630099, г. Новосибирск, ул. Октябрьская, д. 1. 

632902, Новосибирская область, р.п. Краснозёрское, ул. Советская, д. 66. 

ИНН: 5407108328 

ОГРН: 1025403197060 

Организация осуществляет образовательную деятельность в соответствии с: 

-Уставом, утвержденным Постановлением совета Новосибирского облпотребсоюза 

от 23 марта 2017 года № 15-С; 

-Лицензией на осуществление образовательной деятельности: регистрационный 

номер лицензии в реестре Л035-01199-54/00209050, предоставленная Министерством 

образования Новосибирской области, дата предоставления лицензии 05.07.2021, 

срок действия лицензии «бессрочно»; 

-Свидетельством о государственной аккредитации от 25 октября 2019 года рег. № 

А007-01199-54/01185418, дата предоставления государственной аккредитации 25.10.2019, 

выданного Министерством образования Новосибирской области, срок действия 

свидетельства о государственной аккредитации «бессрочно». 

1.2. В перечень основных документов, регламентирующих деятельность техникума, 

входят (нормативные и локальные акты): 

-Правила приёма на 2025-2026 учебный год, 

-Положение о порядке оформления возникновения, приостановления отношений 

между техникумом и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся, 

-Положение о порядке заключения договоров на платные дополнительные 

образовательные услуги и гражданско-правовых договоров, не связанных с 

образовательной деятельностью, 

-Положение о порядке создания, организации работы, принятия решений комиссией 

по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, 

-Положение об обработке и защите персональных данных в ЧПОУ «Новосибирский 

кооперативный техникум имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза», 

-Положение о порядке разработки и утверждения программы подготовки 

специалистов среднего звена, 

-Положение о порядке разработки рабочих программ учебных дисциплин 

(профессиональных модулей), 

-Положение о разработке и реализации адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, 

-Регламент об условиях обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в ЧПОУ «Новосибирский кооперативный техникум имени А.Н.Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза», 

-Порядок по обеспечению условий для беспрепятственного доступа инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья в ЧПОУ «Новосибирский кооперативный 

техникум имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза», и к предоставляемым в 

нём образовательным услугам, 



-Инструкция о порядке оказания ситуационной помощи инвалидам и другим 

маломобильным гражданам  при  посещении  объектов  и  помещений  ЧПОУ 

«Новосибирский кооперативный техникум имени А.Н.Косыгина Новосибирского 

облпотребсоюза», 

-Положение о режиме занятий обучающихся, 

-Положение о порядке и условиях перевода, восстановления, отчисления студентов и 

предоставления академического отпуска, 

-Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации, 

-Положение о филиале техникума, 

-Положение об очном отделении, 

-Положение о заочном отделении, 

-Положение о подразделении воспитательной работы, 

-Положение о библиотеке техникума, 

-Положение о дополнительном профессиональном образовании, 

-Положение о слушателе, 

-Положение об итоговой аттестации по программам дополнительного 

профессионального образования, 

-Положение о Совете работодателей, 

-Положение о педагогическом совете, 

-Положение о методическом совете, 

-Положение о цикловой комиссии, 

-Положение о классном руководстве, 

-Положение о студенческом самоуправлении, 

-Положение о приёмной комиссии, 

-Положение о вступительных испытаниях, 

-Положение об апелляционной комиссии, 

-Положение о кадровом центре (центре содействия трудоустройству выпускников), 

-Положение о сайте техникума, 

-Положение о внутренней системе оценки качества образования, 

-Положение о внутреннем отборе для участия в Региональном этапе чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» в Новосибирской области, 

-Положение о порядке организации и осуществлении образовательной деятельности 

обучающихся по индивидуальным учебным планам, в том числе ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемых образовательных программ, 

-Положение о практической подготовке обучающихся, 

-Положение об оказании платных образовательных услуг, 

-Положение об индивидуальных проектах для студентов 1 курса (на базе основного 

общего образования), 

-Положение об индивидуальных проектах для студентов 1 курса заочного отделения 

(на базе основного общего образования), 

-Положение о фонде оценочных средств, 

-Положение о присвоении квалификации по профессии рабочего, должности 

служащего в рамках освоения Программы подготовки специалистов среднего звена и 

выдачи свидетельства о профессии рабочего, должности служащего, 

-Положение о демонстрационном экзамене в ЧПОУ «Новосибирский кооперативный 

техникум имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза», 

-Положение о проведении государственной итоговой аттестации с применением 

дистанционных образовательных технологий, 

-Положение о государственной итоговой аттестации, 

-Положение о справке об обучении (о периоде обучения) в техникуме, 

-Положение о порядке выдачи, заполнения и хранения зачётной книжки студента, 



-Положение об аттестации педагогических работников в целях подтверждения 

занимаемой должности, 

-Положение о методической разработке, 

-Положение об учебно-методическом комплексе, 

-Положение об электронной информационно-образовательной среде 

-Положение о планировании и организации самостоятельной работы студентов, 

-Положение о студенческом совете общежития, 

-Положение о студенческом общежитии, 

- Положение о старостате, 

-Положение о предпринимательских играх, 

-Положение о профессиональных пробах, 

-Положение о студенческом отряде «Кооператор», 

-Положение о студенческом отряде дружинников ЧПОУ «Новосибирский 

кооперативный техникум имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза», 

-Положение о юридическом клубе «ЮРКОНТ», 

-Положение о шахматном клубе «Белая ладья», 

-Положение о студенческом ХК «Беркут», 

-Положение о волонтерском движении «Твори добро», 

-Положение о Центре молодёжных инициатив, 

-Положение о Совете по профилактике правонарушений обучающихся, 

-Положение о Службе медиации примирения, 

-Положение о X международной студенческой научно-практической конференции 

«Косыгинские чтения», 

-Положение об организации пропускного режима в ЧПОУ «Новосибирский 

кооперативный техникум имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза», 

Правила внутреннего 

-Правила внутреннего распорядка студентов, 

-Правила внутреннего трудового распорядка для работников техникума, 

-Правила внутреннего распорядка общежития, 

-Положение о порядке индивидуального учета результатов освоения обучающимися 

образовательных программ, хранения в архивах информации об этих результатах на 

бумажных и (или) электронных носителях, 

-Положение о порядке зачёта результатов освоения образовательной программы 

обучающимися, 

-Положение о стажировке преподавателей профессионального цикла, мастеров 

производственного обучения, 

-Положение о спортивных секциях техникума, 

-Положение о сервисном отряде, 

-Положение об организации образовательной деятельности в техникуме в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID – 19) 

-Положение о психолого-педагогическом консилиуме, 

-Порядок комплектования учебных групп при использовании сетевых форм 

реализации образовательных программ, 

-Порядок финансирования образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы в рамках сетевого взаимодействия,  

-Положение о мониторинге, Положение о комплексном учебно-методическом 

обеспечении учебных дисциплин и профессиональных модулей, Положение о 

внутритехникумовском должностном контроле качества подготовки специалистов,  

-Положение о дипломе «с отличием» 

 

2. Система управления образовательной организацией 

2.1. Характеристика системы управления образовательной организацией. 

Управление ЧПОУ «НКТ им. А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза» 

(далее техникум) осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, Уставом учредителя, Уставом техникума и строится на принципах 

единоначалия и самоуправления. 

В соответствии с уставными требованиями высшим органом управления техникума 



является совет Новосибирского облпотребсоюза – совет учредителя. Единоличным 

исполнительным органом техникума является директор, который осуществляет   

 

непосредственное управление и руководство техникумом. Формами самоуправления в 

техникуме являются общее собрание коллектива, совет. 

В целях совершенствования организации и повышения качества образовательного 

процесса, а также профессионального уровня педагогических работников в техникуме 

действует выборный представительный орган – педагогический совет, объединяющий 

педагогов и сотрудников, и методический совет, координирующий и контролирующий работу 

цикловых комиссий. Педагогический и методический советы осуществляют свою 

деятельность на основании внутренних локальных актов: Положения о педагогическом совете, 

Положения о методическом совете. 

С целью взаимодействия на постоянной основе с деловыми партнёрами, участия их в 

управлении качеством образовательного процесса в техникуме создан Совет работодателей, 

который осуществляет свою деятельность на основе Положения о совете работодателей и 

ежегодно утверждаемого плана работы. 

Управление техникумом осуществляется администрацией в составе: директора, 

заместителя директора по учебно-производственной работе, заместителя директора по 

воспитательной работе, заместитель директора по маркетингу, заместителя директора по 

административно-хозяйственной работе, заведующих отделениями (очного, заочного и 

дополнительного образования). Структура техникума включает 8 цикловых комиссий во главе 

с председателями, методический кабинет, методическое объединение классных 

руководителей, школу молодого педагога, библиотеку. Статус, функции, взаимодействие 

структурных подразделений определяются вышеназванными нормативными и локальными 

актами, должностными инструкциями, а также приказами, распоряжениями директора. 

Нормативная документация техникума обеспечивает чёткую организационную структуру 

управленческих процессов, определяет права, обязанности руководителей и подчинённых. 

Студенческий совет является также одной из форм самоуправления техникума, 

создается для обеспечения и реализации прав студентов на участие в управлении 

образовательным процессом, решения важных вопросов жизнедеятельности студенческой 

молодежи, развития её социальной активности, поддержки и реализации социальных 

инициатив. Структура, порядок формирования, цели и задачи студенческого совета 

определяются Положением о студенческом самоуправлении. 

Представительство техникума в профессиональных и отраслевых объединениях, 

ассоциациях, таких как Новосибирская городская торгово-промышленная палата, 

Некоммерческое партнёрство «Новосибирская ассоциация туристских организаций», 

Федеральное учебно-методическое объединение в системе СПО по укрупнённой группе 

43.00.00 Сервис и туризм, Ассоциация образовательных организаций 

потребительской кооперации, Молодёжный парламент Центрального округа по 

Заельцовскому, Железнодорожному и Центральному районам города Новосибирска, 

Народная Дружина 

«Молодёжная» г. Новосибирска позволяет гибко выстраивать образовательный 

процесс, ориентировать подготовку студентов на актуальные запросы работодателей с учётом 

профессиональной деятельности, создавать образовательную среду для успешной 

социализации и эффективной самореализации выпускников. Включение директора техникума 

и заместителя директора по учебно-производственной работе в реестр экспертов, 

привлекаемых для проведения аккредитационной экспертизы и проверки в рамках 

государственного контроля качества образования организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность на территории Новосибирской области, и ежегодная работа в 

составе комиссий по аккредитационной экспертизе ссузов г. Новосибирска содействует 

организации работы педагогического коллектива в соответствии с современными 

требованиями к образовательному процессу и повышает эффективность деятельности 

техникума. 

Системный подход к управлению образовательной организацией осуществляется 

через планирование, организацию процессов, руководство и контроль, которые направлены на 

совершенствование качества подготовки выпускников. В целом система управления 

образовательным учреждением обеспечивает условия для реализации. 



Программы развития техникума на период 2022-2026 годы и 

удовлетворённости потребителей качеством образовательных услуг. 

 

 

2.2. Схема организационно-управленческой структуры образовательной организации. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Студенческий совет Старостат Совет общежития 

О Б У Ч А Ю Щ И Е С Я 

Руководитель 

группы (по 

компьютерному 

и программному 

обеспечению) 

Заместитель 

директора 

по 

маркетингу 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе 

Председатель 

ЦК сервисных 

дисциплин 

Председатель 

ЦК 

экономических 

дисциплин 

Заместитель 

директора по 

учебно- 

производствен- 

ной работе – 

представитель 

руководства по 

качеству 

Заместитель 

директора по 

административно- 

хозяйственной 

части 

Главный 

бухгалтер 

Отдел 

кадров 

Бухгалтерия 

Учебная часть 

Коменданты 

техникума, 

общежития 

Инженер по 

охране труда 

Музей 

истории 

потреби- 

тельской 

коопера- 

ции НСО 

Технический 

персонал 

Председатель 

ЦК 

информационных 

систем и 

дизайна 

Председатель 

ЦК физической 

культуры и 

спорта 

Заведующие 

отделениями 

(очного) 

 

Заведующий 

отделением 

(дополнительного, 

заочного образования 

и приёмной комиссии) 

Председатель 

ЦК 

общеобразова- 

тельных 

дисциплин 

Председатель 

ЦК 

гуманитарных 

дисциплин 

Учебно- 

производственный 

комплекс специальности 

«Гостиничное дело» 

Председатель ЦК 

правовых 

дисциплин 

Председатель ЦК 

специальности 

«Правоохранительная 

деятельность» 

Методический совет 

Директор техникума 

Преподаватели и 

сотрудники 

филиала 

Заведующий 

филиалом техникума 

Филиал Новосибирского 

кооперативного техникума 

имени А.Н.Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза 

в р.п. Краснозёрское 
Столовая 

Здравпункт 

Библиотека 
Специалист 

по работе с 

молодёжью 

Паспортист 

Преподаватели и 

сотрудники 

Юрисконсульт 

Инженер- 

программист 

Педагог- 

психолог 

Методист 

образова- 

тельного 

учреждения 

Педагогический совет 



 

2.3. Состав административно-управленческого персонала образовательной организации: 
Таблица 1 

№ 
п/п 

Должность 
Ф.И.О. 

(полностью) 
Образование 

Общий 
стаж 

Педагогический 
стаж 

Награды, почётные звания Повышение квалификации 

1. Директор Попова 

Татьяна 
Анатольевна 

Высшее 48 лет 43 года Почетное звание "Почетный работник сферы 
образования Российской Федерации",  

значок "Отличник советской потребительской 
кооперации",  
значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации России",  
памятный знак "За труд на благо города - 115 лет г. 
Новосибирска",  
занесена в Книгу Почёта Новосибирского 
облпотребсоюза и обкома профсоюза работников 
потребительской кооперации,  

почётная грамота Министерства образования и науки РФ 
"За значительный вклад в подготовку специалистов 
среднего профессионального образования»,  
медаль «За вклад в развитие Новосибирской области», 
Почетный знак «За заслуги в образовании»,  
Памятный знак-125 лет Новосибирску;  
Почетный знак «За заслуги в образовании»;  
нагрудный Почетный знак "За достижения в области 

качества",  
знак отличия «За заслуги перед потребительской 
кооперацией Новосибирской области»,  
орден «За вклад в развитие потребительской 
кооперации» III степени;  
Почетная грамота Законодательного собрания 
Новосибирской области;  
занесена на Доску Почета Железнодорожного района; 

Почетная грамота Губернатора Новосибирской области; 
Почетная грамота Губернатора Новосибирской области 
за заслуги в сфере образования, многолетний 
добросовестный труд;  
Почетная грамота Межрегиональной ассоциации 
руководителей предприятий;  
Почетной грамотой НИИ Социальной статистики за 
высокий вклад в профессиональную подготовку 

студентов; 
Почетная грамота Государственной Думы Российской 
Федерации 
Почетная грамота администрации и профкома техникума 

05.02.2018 по 19.03.2018 "Новосибирский 
государственный университет экономики и управления 

"НИНХ" профессиональная переподготовка 
"Преподавание по программам профессионального 
образования" 250 часов диплом о профессиональной 
подготовке: право на ведение профессиональной 
деятельности в сфере преподавания по программам 
профессионального образования; 
09.01.2018 по 09.04.2018 АНО ДПО «Университет 
управления и экономики» (г. Новосибирск) 
Профессиональная переподготовка «Менеджмент в 

образовании» 560 часов диплом о профессиональной 
подготовке: право на ведение профессиональной 
деятельности в сфере управления образовательной 
организацией; 
стажировка в Центр отдыха «Бухта Лазурная» 
Новосибирская область, Барабинский район, озеро 
Чаны 27.06.2022-29.06.2022 г.; 

07.04.2022 – 07.04.2022 ГБОУ Г. Москвы «Колледж 
полиции» выездной семинар-совещание «Актуальные 
вопросы развития компетенции «Правоохранительная 
деятельность» (Полицейский) WORLDSKILLS 
RUSSIA»; 
Занесена в реестр экспертов, привлекаемых для 
проведения аккредитационной экспертизы 
организаций, осуществляемых образовательную 
деятельность на территории Новосибирской области 

(№295 от 05.02.2020); 

01.02.2023-02.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 
Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи»; 
28.02. – 01.03.2024 АНО «Центр опережающей 
профессиональной подготовки Новосибирской 
области»  Экспертиза качества 
образования в сфере среднего профессионального 
образования»; 
02.04.2025-3.04.2025 ГБПОУ НСО «Новосибирский 
колледж электроники и вычислительной техники» по 
дополнительной профессиональной программе «Роль 
управленческих команд в реализации федерального 
проекта «Профессионалитет»; 
05.02. – 11.02.2025 ГБПОУ НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж» Основы 
инклюзивного образования инвалидов и лиц с ОВЗ; 
10.11.2025 – 08.12.2025 НГТУ Межнациональные и 



межконфессиональные отношения в современной 
России. 
 

 

2. Заместитель 
директора по 
учебно- 
производственн
ой работе 

Бегунова 
Светлана 
Феликсовна 

Высшее 27 лет 27 лет Значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации России",  
занесена в Книгу Почета и на Доску Почёта 
Новосибирского облпотребсоюза и обкома профсоюза 
работников потребительской кооперации,  
Юбилейная медаль "80 лет НСО"; Отличник качества, 
Почетный знак «Заслуженный работник потребительской 

кооперации»;  
Почетный знак Центросоюза РФ "За заслуги в 
образовании";  
Памятный знак "За труд на благо города" в честь 125-
летия со дня основания города Новосибирска,  
Благодарственное письмо Министерства образования 
НСО. 
Благодарственное Письмо Губернатора НСО;  
Почетная грамота Губернатора Новосибирской области 

Почетная грамота Государственной Думы Российской 
Федерации 
Почетная грамота администрации и профкома техникума 

09.01.2018 по 09.04.2018 АНО ДПО «Университет 
управления и экономики» (г. Новосибирск) 
Профессиональная переподготовка «Менеджмент в 
образовании» 560 часов диплом о профессиональной 
подготовке: право на ведение профессиональной 
деятельности в сфере управления образовательной 
организацией; 

14.09.2020 - 26.10.2020 НФПК – национальный фонд 
подготовки кадров 144ч. по дополнительной 
профессиональной образовательной программе 
повышения квалификации управленческих команд 
ПОО по вопросам развития предпринимательства и 
предпринимательского обучения в ПОО. 

14.11.2022 – 02.12.2022 ГКУ НСО НИМРО повышение 
квалификации по дополнительной профессиональной 
программе  «Применение современных способов 
оценивания достижений обучающихся по программам 
среднего профессионального образования с 

использованием дистанционных технологий» 30 часов; 
стажировка в Центр отдыха «Бухта Лазурная» 
Новосибирская область, Барабинский район, озеро 
Чаны 27.06.2022-29.06.2022 г.; 
стажировка на базе ООО «Вектор» с 27 сентября 2022 
г. по 12 октября 2022 г. 

06.04.2022 - 13.04.2022 ГБУК НСО «Новосибирская 
областная библиотека для незрячих и слабовидящих» 

обучение по дополнительной программе по «Навыкам 
общения и сопровождения потребителей услуг, 
имеющих ограничения жизнедеятельности»; 
Занесена в реестр экспертов, привлекаемых для 
проведения аккредитационной экспертизы 
организаций, осуществляемых образовательную 
деятельность на территории Новосибирской области 
(№295 от 05.02.2020). 
01.02.2023-02.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 

02.11.2023 – 30.11.2023 ГКУ НСО НИМРО «Разработка 
и анализ фондов оценочных средств по 
образовательной программе среднего 
профессионального образования» 
26-27 сентября 2024г. АНО «Международный центр 
делового профессионального развития» по 
дополнительной профессиональной программе 
«Обеспечение антитеррористической безопасности 
образовательных организаций, подконтрольных 
Минпросвещения России: уровни реагирования, 



распорядительные документы, ответственность за 
нарушения» 
19-22 ноября 2024г. АНО «Центр опережающей 
профессиональной подготовки» по дополнительной 
программе подготовки «Организационно-методическое 
сопровождение государственной итоговой аттестации в 
форме демонстрационного экзамена»  
5-11 февраля 2025г. ГБПО НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж» по программе 
дополнительного образования «Основы инклюзивного 
образования инвалидов и лиц с ОВЗ» 
01-15 марта 2025г. ГАУ ДПО НСО «Новосибирский центр 
развития профессионального образования» по теме 
«Методическое обеспечение реализации программ 
среднего профессионального образования с учетом 
внедрения новой образовательной технологии 
«Профессионалитет» 
10-11 марта 2025г. ГБПОУ НСО «Новосибирский 
колледж электроники и вычислительной техники» на базе 
образовательно-производственного центра (кластера) по 
специальности «Информационные технологии» прошла 
стажировку «Новая образовательная технология 
«Профессионалитет: практические аспекты реализации» 
02.04.2025-3.04.2025г. ГБПОУ НСО «Новосибирский 
колледж электроники и вычислительной техники» по 
дополнительной профессиональной программе «Роль 
управленческих команд в реализации федерального 
проекта «Профессионалитет». 
ГКУ НСО «Новосибирский институт мониторинга и 
развития образования» 
10.11.2025 – 08.12.2025 НГТУ Межнациональные и 
межконфессиональные отношения в современной России 

3. Заместитель 
директора по 
маркетингу 

Щербакова 

Надежда 
Александровна 

Высшее 19 лет 19 лет Нагрудный знак "Молодой лидер кооперативного 
движения России";  
Почетный знак Центросоюза Российской Федерации «За 

заслуги в образовании»;  
Значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации НСО»;  
занесена на Доску Почёта Новосибирского 
облпотребсоюза и обкома профсоюза работников 
потребительской кооперации Почетная грамота 
Правления облпотребсоюза и Президиума обкома 
профсоюза работников потребительской кооперации,  

Почетная грамота администрации и профкома 
техникума,  
Почетная грамота министерства промышленности и 
торговли Новосибирской области 

Стажировка в Центр отдыха «Бухта Лазурная» 
Новосибирская область, Барабинский район, озеро 
Чаны 27.06.2022-29.06.2022 г.; 

стажировка на базе ООО «Зуботехническая 
лаборатория» с 11 октября 2022 г. по 25 октября 2022 
г.; 

07.12.2022-08.12.2022   АНО   ДПО «МИПКП» 
повышение квалификации по дополнительной 
профессиональной программе «Повышение качества 
услуг в сфере туризма Новосибирской области и 
внедрение стандартов гостеприимства» 16 часов; 

01.02.2023-02.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 
02.04.2025-3.04.2025 ГБПОУ НСО «Новосибирский 
колледж электроники и вычислительной техники» по 
дополнительной профессиональной программе «Роль 
управленческих команд в реализации федерального 
проекта «Профессионалитет». 
5-11 февраля 2025г. ГБПО НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж» по 



программе дополнительного образования «Основы 
инклюзивного образования инвалидов и лиц с ОВЗ» 
10.11.2025 – 08.12.2025 НГТУ Межнациональные и 
межконфессиональные отношения в современной 
России 

 
   

4. Заместитель 
директора по 
воспитательной 

работе 

Осипова 

Людмила 
Николаевна 

Высшее 42 год 25 лет Значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации России", памятный знак "За труд на благо 
города - 115 лет г. Новосибирска", занесена на Доску 

Почёта Новосибирского облпотребсоюза и обкома 
профсоюза работников потребительской кооперации, 
Медаль «За вклад в развитие Новосибирской области», 
Юбилейная медаль "80 лет НСО"; Памятный знак "За 

труд на благо города" в честь 125-летия со дня основания 
города Новосибирска; Знак отличия Новосибирского 
облпотребсоюза «За заслуги перед потребительской 
кооперацией Новосибирской области», «Почетный знак 
«Заслуженный работник потребительской кооперации», 
Почетная грамота Новосибирского облпотребсоюза; 
Благодарственное Письмо Губернатора НСО; памятная 
юбилейная медаль «Центросоюз. 190 лет потребительской 
кооперации»; Благодарственное письмо Законодательного 
собрания Новосибирской области; Почетная грамота мэрии 
г. Новосибирска. 
Почетная грамота Новосибирского облпотребсоюза; 
Почетная грамота Федерации профсоюзов Новосибирской 
области, Почётная грамота Совета ветеранов 
Железнодорожного района г.Новосибирска; Почетная 
грамота мэрии г.Новосибирска, почетная грамота 
министерства промышленности и торговли Новосибирской 
области 

01.02.2023-02.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 
Новосибирского облпотребсоюза» повышение 

квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 

11.03.2024 – 15.03.2024 ГБОУ НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж» 
повышение   квалификации   по   программам 

дополнительного образования «Основы организации 
инклюзивной   среды   в   профессиональной 
образовательной организации» 
10.11.2025 – 08.12.2025 НГТУ Межнациональные и 
межконфессиональные отношения в современной 
России 
28.10.2024 – 01.11.2024Агентство образовательных 
инициатив «Volga Education Group» (г. Волгоград) 
Стажировка «Современные образовательные технологии 
и педагогические инновации в сфере среднего 
профессионального образования: опыт, 
организационные механизмы и успешная практика 
внедрения». 
 
 

5 Заместитель 
директора по 

Административн
о-хозяйственной 
работе 

Афанасьев 
Андрей 
Михайлович 

Высшее 42 год - Почетная грамота мэрии города Новосибирска; Почетная 
грамота Правления облпотребсоюза и Президиума 
обкома профсоюза работников потребительской 
кооперации, Почетная грамота и благодарность 
администрации и профкома техникума. 
 
 
 

 

19.04.2021-21.04.2021 ГАУ ДПО НСО «НОМЦПК» 
повышение квалификации «Техническая эксплуатация 
тепловых энергоустановок»; 

07.02.2022-11.02.2022 ЧУ ДПО «МУЦ» повышение 
квалификации по программе «Антитеррористическая 
защищенность» 40 часов; 

16.05.2022-18.05.2022 ГАУ ДПО НСО «НОМЦПК» 
повышение квалификации по программе «Техническая 
эксплуатация тепловых энергоустановок» 24 часа; 
06.02.2023-17.02.2023 ЧУ ДПО «МУЦ» повышение 
квалификации по программе «Обучение руководителей 
организаций, отнесенных к категориям по ГО, а также 
продолжающих свою деятельность в военное время». 

01.02.2023-02.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 
17.11. – 06.12.2025ФГБОУ «Новосибирский 
государственный технический университет». 
Противодействие правонарушениям, совершаемым с 



использованием информационно-коммуникативных 
технологий». 

   

6. Заведующий 
отделением 
(очного) 

Климова 
Елена 
Геннадьевна 

Высшее 40 лет 27 лет Значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации России",  
Занесение в Книгу Почета Новосибирского 
облпотребсоюза,  

Почетная грамота Новосибирского областного Совета 
депутатов;  
Почетный знак Центросоюза «За заслуги в образовании». 

28.04.2017-28.06.2017  АНО  ДПО  «Университет 
управления и экономики» (г. Новосибирск) 
Профессиональная переподготовка «Психология и 
педагогика профессионального образования» 260 часов 
диплом о профессиональной подготовке: право на 
ведение профессиональной деятельности в сфере 
педагогики и методики среднего профессионального 
образования и дополнительных профессиональных 
программ. 

01.02.2023-02.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 
Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 

15.05.2023  –  29.05.2023  AZIMUT  Отель  Сибирь 
стажировка «Требование к зданиям и инженерным 
системам гостиниц»; 

11.03.2024 – 15.03.2024 ГБОУ НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж» 
повышение квалификации по программам 
дополнительного образования «Основы организации 
инклюзивной среды в профессиональной 
образовательной организации».  
21.11. – 04.12.2025 ФГБОУ «Новосибирский 
государственный технический университет» 
Профилактика деструктивного воздействия на молодежь 
в сети Интернет. 



7. Заведующий 
отделением 
(очного) 

Муштей Елена 
Юрьевна 

Высшее 25 года 25 года Значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации Новосибирской области",  
Почетный знак Центросоюза Российской Федерации 
«Заслуженный работник потребительской кооперации», 
 занесена на Доску Почёта Новосибирского 

облпотребсоюза и обкома профсоюза работников 
потребительской кооперации,  
Благодарность министерства образования 
Новосибирской области,  
Благодарность Министерства образования НСО; 
Почетная грамота Правления облпотребсоюза и 
Президиума обкома профсоюза работников 
потребительской кооперации,  
Почетная грамота и благодарность администрации и 

профкома техникума. 

28.04.2017-28.06.2017  АНО  ДПО  «Университет 
управления и экономики» (г. Новосибирск) 
Профессиональная переподготовка «Психология и 
педагогика профессионального образования» 260 часов 
диплом о профессиональной подготовке: право на 
ведение профессиональной деятельности в сфере 
педагогики и методики среднего профессионального 
образования и ДПП; 
Стажировка в Муниципальное бюджетное учреждение 
города Новосибирска «Комплексный центр 

социального обслуживания населения» Калининского 
района с 15 декабря 2021 г. по 26 декабря 2021 г.; 
Свидетельство на право участия в оценке 
демонстрационного экзамена по компетенции 
Социальная работа 03.11.2021 на 2 года; 

05.09.2022-18.10.2022  АНО  ДПО  «Университет 
управления и экономики» повышение квалификации по 
программе «Использование компьютерных технологий 
в процессе обучения в условиях реализации ФГОС» 

180 часов. 
01.02.2023-02.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 
Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 
11.03.2024 – 15.03.2024 ГБОУ НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж» 
повышение квалификации по программам 
дополнительного образования «Основы организации 
инклюзивной   среды   в   профессиональной 
образовательной организации». 
17.11.2025 – 21.11.2025 АНО «Центр опережающей 
профессиональной подготовки Новосибирской области» 
Методические и организационные аспекты проведения 
демонстрационного экзамена в системе среднего 
профессионального образования» 
17.11. – 06.12.2025ФГБОУ «Новосибирский 
государственный технический университет» 
Противодействие правонарушениям, совершаемым с 
использованием информационно-коммуникативных 
технологий» 



 

8. Заведующий 
отделением 
(очного) 

Фомина 
Татьяна 
Александровна 

Высшее 32 год 28 лет Значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации России",  
Почетная грамота Центросоюза Российской Федерации, 
Благодарность мэрии города Новосибирска,  

занесена на Доску Почёта Новосибирского 
облпотребсоюза и обкома профсоюза работников 
потребительской кооперации,  
Почетная грамота Правления облпотребсоюза и 
Президиума обкома профсоюза работников 
потребительской кооперации,  
Почетная грамота и благодарность администрации и 
профкома техникума. 

 Благодарственное письмо ФИОКО (2023) За участие в 
проведении ВПР,  
Почетный знак Центросоюза РФ «За заслуги в 
образовании» 

01.02.2023-02.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 
Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 

2023 год обучение по программе Эксперт и главный 
эксперт демонстрационного экзамена по специальности 
38.02.04 Коммерция (по отраслям) и 38.02.05 
Товароведение и экспертиза качества потребительских 
товаров. Внесена в реестр ИРПО. 
28-29 сентября 2023 года повышение квалификации 

АНО ЦООП Новосибирской области по ДОП 
Организация и проведение демонстрационного 
экзамена в профессиональных образовательных 
учреждениях новосибирской области. Удостоверение 
542406330747 

11.03.2024 – 15.03.2024 ГБОУ НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж» 
повышение   квалификации   по   программам 

   

       дополнительного образования «Основы организации 

инклюзивной среды в профессиональной 
образовательной организации» 
19-22 ноября 2024г. АНО «Центр опережающей 
профессиональной подготовки» по дополнительной 
программе подготовки «Организационно-методическое 
сопровождение государственной итоговой аттестации в 
форме демонстрационного экзамена»  
17.11.2025 – 21.11.2025 АНО «Центр опережающей 
профессиональной подготовки Новосибирской 
области» Методические и организационные аспекты 
проведения демонстрационного экзамена в системе 
среднего профессионального образования» 
17.11. – 06.12.2025ФГБОУ «Новосибирский 
государственный технический университет» 
Противодействие правонарушениям, совершаемым с 
использованием информационно-коммуникативных 
технологий» 



9. Заведующий 
отделением 
(дополнительно 
го, заочного 
образования и 

приёмной 
комиссии) 

Рыбак 
Наталья 

Васильевна 

Высшее 28 лет 21 лет Значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации Новосибирской области",  
занесена на Доску Почёта Новосибирского 
облпотребсоюза и обкома профсоюза работников 
потребительской кооперации,  

Почетный знак «За заслуги в образовании» 

ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально- 
педагогический колледж»: повышение квалификации 
«Технология взаимодействия с людьми с 
инвалидностью» с 09.03.2022.по 10-03.2022; 
стажировка в Барышевском сельпо Новосибирского 

райпотребсюза с 07.06.2022 по 21.07.2022; 

Всероссийский вебинар программного центра 
«Помощь образованию»: «Электронная приемная 
комиссия или как настроить дистанционный прием 
документов от абитуриентов» 31.03.2022; 
стажировка в Барышевское сельпо Новосибирского 
райпотребсюза с 7 июня 2022 г. по 21 июня 2022 г. 

01.02.2023-02.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 
Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 
5-11 февраля 2025г. ГБПО НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж» по 
программе дополнительного образования «Основы 
инклюзивного образования инвалидов и лиц с ОВЗ» 
12.05.2025 – 23.05.2025 ООО «ХР», г. Новосибирск    
17.11. – 06.12.2025ФГБОУ «Новосибирский 
государственный технический университет» 
Противодействие правонарушениям, совершаемым с 
использованием информационно-коммуникативных 

технологий». 
17.11. – 06.12.2025ФГБОУ «Новосибирский 
государственный технический университет» 
Противодействие правонарушениям, совершаемым с 
использованием информационно-коммуникативных 
технологий» 

 

  

10. Главный 
бухгалтер 

Старкова 
Ирина 

Владими
ровна 

Высшее 25 лет 5 лет Значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации России",  

Почетная грамота и Благодарность Правления 
облпотребсоюза и Президиума обкома профсоюза 
работников потребительской кооперации.  
Почетная грамота Государственной Думы Российской 
Федерации 
 

17.11. – 06.12.2025ФГБОУ «Новосибирский 
государственный технический университет» 

Противодействие правонарушениям, совершаемым с 
использованием информационно-коммуникативных 
технологий» 



11. Заведующий 
филиалом в 
р.п. 

Краснозерское 

Лотко 
Евгения 
Петровна 

Высшее 34 года 19 лет Значок "За добросовестный труд в потребительской 
кооперации России", Почетной грамотой 
Новосибирского областного Совета депутатов, Почетная 
грамота Центросоюза Российской Федерации, Почетная 
грамота Правления облпотребсоюза и Президиума 

обкома профсоюза работников потребительской 
кооперации, Почетная грамота и благодарность 
администрации и профкома техникума, Почетная 
грамота Администрации Краснозерского района, 
Почетная грамота Совета Новосибирского 
облпотребсоюза и исполкома обкома профсоюза 
работников потребительской кооперации и 
предпринимательства, Благодарность Губернатора 
Новосибирской области. 

 Стажировка в Краснозерское РайПО 
продолжительностью с 21 марта 2022 г. по 1 апреля  
2022 г. 
06.02.2023-07.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 
Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 
АНО ДПО «Университет управления и экономики» по 
программе профессиональной переподготовки 
«Менеджмент в образовании» в объеме 560 часов с 01 
марта 2019 года по 31 мая 2019 года; 
ЧУДПО «МУЦ» «Обеспечение экологической 
безопасности руководителями и специалистами 
общехозяйственных систем управления» в объеме 72 
часов с 16.08.2021 по 27.08.2021 года; 
Центр онлайн-обучения Всероссийского форума 
«Педагоги России: инновации в образовании» по 
программе дополнительного профессионального 
образования «Инновационная образовательная среда как 
инструмент развития всех участников образовательных 
отношений в условиях ФГОС» в объеме 16 часов с 22 
марта по 25 марта 2022 года; 
Центр онлайн-обучения Всероссийского форума 
«Педагоги России: инновации в образовании» по 
программе дополнительного профессионального 
образования «Профессиональная компетентность 
педагога в условиях реализации ФГОС и 
профессионального стандарта» в объеме 20 часов с 
22марта по 31 марта 2022 года; 
Центр онлайн-обучения Всероссийского форума 
«Педагоги России: инновации в образовании» по 
программе дополнительного профессионального 
образования «Нормативно-правовая основа 
деятельности педагога» в объеме 20 часов с 22 марта по 
31 марта 2022 года; 
Центр онлайн-обучения Всероссийского форума 
«Педагоги России: инновации в образовании» по 
программе дополнительного профессионального 
образования «Аттестация как ресурс развития 
профессиональной компетенции педагога» в объеме 20 
часов с 22 марта по 31 марта 2022 года; 
ООО «Инфоурок» по программе повышение 
квалификации «Экономика предприятия: оценка 
эффективности деятельности» в объеме 72 часов с 11 
марта по 30 марта 2022 года; 
ГБУК Новосибирской области «Новосибирская 
областная специальная библиотека для незрячих и 
слабовидящих» по дополнительной профессиональной 
программе «Обучение навыкам общения и 
сопровождения потребительских услуг, имеющих 
ограничения жизнедеятельности» в объеме 16 часов с 
06.04.2022 по 13.04.2022 года;  
2021 год обучение на эксперта WorldSkills с правом 
оценки демонстрационного экзамена по компетенции 
"Бухгалтерский учет" в АНО «Агенство развития 



профессионального мастерства «Ворлдскилс Россия» в 
объеме 24 часов; 
ЧУ ДПО «Многофункциональный учебный центр» по 
программе пожарно-технического минимума в объеме 
10 часов от 27.08.2019. 
ЧУ ДПО «Многофункциональный учебный центр», 
проверка знаний требований охраны труда по 
программе для руководителей и специалистов в объеме 
40 часов от 30.08.2019. 
ЧУДПО «Региональный учебный центр инновации в 
Сибири», комиссионная проверка знаний в объеме 
пожарно-технического минимума, согласно 
должностным обязанностям от 19.02.2021. 
ЧУДПО «Региональный учебный центр инновации в 
Сибири», проверка знаний требований охраны труда по 
программе «Охрана труда для руководителей и 
специалистов» в объеме 40 часов от 20.02.2021; 
АНО «Центр опережающей профессиональной 
подготовки Новосибирской области» по 
дополнительной профессиональной программе 
«Организация проведения демонстрационного экзамена 
в профессиональных образовательных учреждениях 
НСО» 16 часов с 28.09.по 29.09.2023. 
АНО «Центр опережающей профессиональной 
подготовки Новосибирской области» по 
дополнительной профессиональной программе 
«Организационно-методическое сопровождение ГИА в 
форме демонстрационного экзамена» 16 часов 28.09-
29.09.2024 г 
АНО «Межрегиональный центр делового 
профессионального развития» по дополнительной 
профессиональной   программе «Обеспечение 
антитеррористической безопасности ОО, 
подконтрольных Минпросвещения России: уровни 
реагирования, распорядительные документы, 
ответственность за нарушения» 16 часов 26-27 сентября 
2024года 
Сибири», проверка знаний требований охраны труда по 
программе «Охрана труда для руководителей и 
специалистов» в объеме 40 часов от 20.02.2021; 
2021 год обучение на эксперта WorldSkills с правом 
оценки демонстрационного экзамена по компетенции 
"Бухгалтерский учет" в АНО «Агенство развития 
профессионального мастерства «Ворлдскилс Россия» в 
объеме 24 часов; 

ЧУДПО «МУЦ» «Обеспечение экологической 
безопасности руководителями и специалистами 
общехозяйственных систем управления» в объеме 72 
часов с 16.08.2021 по 27.08.2021 года; 
Стажировка в Краснозерское РайПО 
продолжительностью с 21 марта 2022 г. по 1 апреля 

2022 г. 

http://azimuthotels.com/Russia/azimut-hotel-siberia/


 

       Центр  онлайн-обучения  Всероссийского  форума 
«Педагоги России: инновации в образовании» по 
программе дополнительного профессионального 
образования «Инновационная образовательная среда 

как инструмент развития всех участников 
образовательных отношений в условиях ФГОС» в 
объеме 16 часов с 22 марта по 25 марта 2022 года; 

Центр  онлайн-обучения  Всероссийского  форума 
«Педагоги России: инновации в образовании» по 
программе дополнительного профессионального 
образования «Профессиональная компетентность 
педагога в условиях реализации ФГОС и 
профессионального стандарта» в объеме 20 часов с 
22марта по 31 марта 2022 года; 

Центр  онлайн-обучения  Всероссийского  форума 
«Педагоги России: инновации в образовании» по 
программе дополнительного профессионального 
образования «Нормативно-правовая основа 
деятельности педагога» в объеме 20 часов с 22 марта по 
31 марта 2022 года; 

Центр  онлайн-обучения  Всероссийского  форума 
«Педагоги России: инновации в образовании» по 
программе дополнительного профессионального 

образования «Аттестация как ресурс развития 
профессиональной компетенции педагога» в объеме 20 
часов с 22 марта по 31 марта 2022 года; 
ООО «Инфоурок» по программе повышение 
квалификации «Экономика предприятия: оценка 
эффективности деятельности» в объеме 72 часов с 11 
марта по 30 марта 2022 года; 
ГБУК Новосибирской области «Новосибирская 
областная специальная библиотека для незрячих и 

слабовидящих» по дополнительной профессиональной 
программе   «Обучение   навыкам   общения   и 

сопровождения потребительских услуг, имеющих 
ограничения жизнедеятельности» в объеме 16 часов с 
06.04.2022 по 13.04.2022 года; 
06.02.2023-07.02.2023 ЧПОУ «НКТ им А.Н. Косыгина 
Новосибирского облпотребсоюза» повышение 
квалификации по программам дополнительного 
образования «Оказание первой помощи». 
с 28.09.по 29.09.2023 АНО «Центр опережающей 
профессиональной подготовки Новосибирской 
области» по дополнительной   профессиональной   

программе «Организация проведения 
демонстрационного экзамена в профессиональных 
образовательных учреждениях НСО»  

 
 
 
 
 



3. Содержание и организация учебного процесса 

3.1. Сведения о реализуемых образовательных программах, направлениях 

подготовки, специальностях, квалификации, а также сроках и формах обучения. 
 

 

№ 

п/п 

Специальность 
 

 

Год 

 

Уровень 

подготовки 

 

Квалификация 

по окончании 

образования 

 

Формы 

обучения 

Нормативный срок освоения основной 

образовательной программы 

Код Наименование 

На базе среднего 

общего 
образования 

На базе основного 

общего 
образования 

Укрупнённая группа 40.00.00 Юриспруденция 

 
1. 

 

40.02.01 

Право и 
организация 

социального 
обеспечения 

 
2011 

 
Базовый 

 
Юрист 

-очная 
-заочная 

1 год 10 мес. 
2 года 6 мес. 

2 года 10 мес. 
3 года 6 мес. 

2. 40.02.02 
Правоохранитель- 
ная деятельность 

2019 Базовый Юрист 
-очная 
-заочная 

2 года 6 мес. 
2 года 10 мес. 

3 года 6 мес. 
3 года 10 мес. 

3. 
40.02.04 

 
Юриспруденция  2024  Юрист -очная 

-заочная 

1 год 10 мес. 

2 года 6 мес. 

2 года 10 мес. 

3 года 6 мес. 
Укрупнённая группа 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

 
4. 

 

 

09.02.07 

Информационны 
е системы и 
программирован 
ие 

 
2020 

 Специалист 
по 

информацио 
нным 

ресурсам 

 
-очная 

 
2 года 10 мес. 

 
3 года 10 мес. 

Укрупнённая группа 42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

5. 42.02.01 Реклама 2010 Базовый 
Специалист 
по рекламе 

-очная 2 года 10 мес. 3 года 10 мес. 

6 42.02.01 Реклама  2024  
Специалист 
по рекламе 

-очная 1 год 10 мес. 2 года 10 мес. 

Укрупнённая группа 54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

7. 54.02.01 
Дизайн 
(по отраслям) 

2010 Базовый Дизайнер -очная 2 года 10 мес. 3 года 10 мес. 

8. 54.02.01 
Дизайн 
(по отраслям) 

2022 
 

Дизайнер -очная 2 года 10 мес. 3 года 10 мес. 

Укрупнённая группа 38.00.00 Экономика и управление 

 
9. 

 

38.02.01 

Экономика и 
бухгалтерский 
учёт 
(по отраслям) 

 
2019 

 
 

Бухгалтер 
-очная 
-заочная 

1 год 10 мес. 
2 года 6 мес. 

2 года 10 мес. 
3 года 6 мес. 

10. 38.02.04 Коммерция 2011 Базовый 
Менеджер 

по продажам 
-очная 
-заочная 

1 год 10 мес. 
2 года 6 мес. 

2 года 10 мес. 
3 года 6 мес. 

 
11 

 

 

38.02.05 

Товароведение и 
экспертиза 

качества 

потребительских 
товаров 

 
2011 

 
Базовый 

 

Товаровед- 
эксперт 

 
-очная 
-заочная 

 
1 год 10 мес. 
2 года 6 мес. 

 
2 года 10 мес.  
3 года 6 мес. 

 
12. 

 

 

38.02.08 

 
 
Торговое дело  

 
2024 

 
 

 
Специалист 

торгового дела 

 
-очная 
-заочная 

 
1 год 10 мес. 
2 года 6 мес. 

 
2 года 10 мес.  
3 года 6 мес. 

Укрупнённая группа 43.00.00 Сервис и туризм 

 
13. 

 

43.02.14 
Гостиничное 

дело 

 
2020 

 Специалист 

по 

гостеприимст 
ву 

 
-очная 

 
2 года 10 мес. 

 
3 года 10 мес. 

14. 43.02.10 Туризм 2016 Базовый 
Специалист 
по туризму 

-очная 

-заочная 

1 год 10 мес. 2 года 10 мес 

3 года 6 мес.. 

 

15. 
 

43.02.16 
Туризм и 
гостеприимство 

 

2023 

 Специалист 

по туризму и 
гостеприимст 

ву 

-очная 
-заочная 

1 год 10 мес. 
2 года 6мес 

2 года 10 

месяцев 

3 года 6 мес. 

 
16. 

 

 

43.02.15 

Поварское и 
кондитерское 
дело 

 
2021 

 Специалист 
по 

поварскому и 
кондитерско 

му делу 

 

-очная 
-заочная 

 

2 года 10 мес. 
- 

 

3 года 10 мес. 
4 года 6 мес. 



3.2. Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (СПО-1) 
Таблица 2 

№ п/п Код 
Наименование квалификаций 

(профессий) 
Форма обучения 

Число обучающихся по программе 

1 курс 2 курс 3 курс 

1.       

 

3.3. Программы подготовки специалистов среднего звена 
Таблица 3 

№ 
п/п 

Код Наименование специальности 
Форма 
обучен 

ия 

Число обучающихся по программе 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 

1. 09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

очная 42 48 32 27 - 

2. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт 
(по отраслям) 

очная 41 31 24 - - 

3. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) очная 0 0 31 - - 

4. 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 
потребительских товаров 

очная 0 0 27 - - 

5. 38.02.08 Торговое дело 
очная 73 53 0   

6. 40.02.02 Правоохранительная деятельность очная 307 340 400 122  

7. 40.02.04 Юриспруденция  очная 157 157 0 0 - 

8. 42.02.01 Реклама очная 36 28 38 29 - 

10. 43.02.14 Гостиничное дело очная 0 0 0 25  

11. 43.02.15 Поварское и кондитерское дело очная 38 27 33 21  

12. 43.02.16 Туризм и гостеприимство очная 73 62 29 0  

13. 54.02.01 Дизайн (по отраслям) очная 89 85 79 36 - 

14. 40.02.01 Право и организация социального 
обеспечения 

заочная 0 0 1 45  

15. 40.02.02 Правоохранительная деятельность заочная 111 99 135 56  

16. 40.02.04 Юриспруденция  заочная 74 68 0 0 - 

17. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт 
(по отраслям) 

заочная 15 8 17 9 - 

18. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) заочная - - 27 26 - 

19. 38.02.08 Торговое дело 
заочная 22 23 0 0 - 

20. 43.02.15 Поварское и кондитерское дело заочная 10 10 1 8 9 

21. 43.02.10 Туризм 
заочная 0 0 0 11 - 

22. 43.02.16 Туризм и гостеприимство заочная 24 25 14 0 - 

 

3.4. Реализация программ профессионального обучения 

Подготовка кадров рабочих квалификаций 

Таблица 4 

(очное, заочное отделение) 

№ 
п/п 

Перечень профессий Срок обучения 
Обучено в 

отчётном году 

Кроме того, получили рабочую 

квалификацию в рамках ППССЗ СПО 
(за отчётный год) 

1. Продавец продовольственных 
товаров 

10 мес. 63 63 

2. Продавец 
непродовольственных товаров 

10 мес. 15 15 

3. Повар III разряда 10 мес. 42 42 

4. Кассир 10 мес. 30 30 

5. Агент рекламный 10 мес. 22 22 

6. Горничная 10 мес. 13 13 

7. Исполнитель художественно- 
оформительских работ 

10 мес. 61 61 



3.5. Реализация программ дополнительного образования 

 

Дополнительное образование детей и взрослых 

Таблица 5 

№ 
п/п 

Перечень профессий 
(направления подготовки) 

 
Срок обучения 

 
Обучено в отчётном учебном году 

1 Защита прав граждан 54 ч. 56 чел. 

2 Защита прав граждан 36 ч. 22 чел. 

3 Основы предпринимательской деятельности 72 ч. 20 чел. 
 

Дополнительное профессиональное образование 

Переподготовка кадров рабочих квалификаций 

 

 

Таблица 6 
№ 
п/п 

Перечень профессий 
(направления подготовки) 

Срок обучения Обучено в отчётном учебном году 

1    

 

Повышение квалификации кадров рабочих квалификаций 

Таблица 7 
№ 
п/п 

Перечень категорий работников Срок обучения 
Обучено в отчётном учебном 

году 

1 Продавец продовольственных товаров 28 ч. 10 чел. 

Повышение квалификации руководителей и специалистов 

Таблица 8 
№ 
п/п Перечень категорий работников Срок обучения 

Обучено в отчётном учебном 
году 

1.    

 

Программа профессионального обучения 

Программа профессиональной подготовки по профессии рабочего, должности служащего 
 

№ 
п/п 

Перечень профессий 
(направления подготовки) 

 
Срок обучения 

 
Обучено в отчётном учебном году 

1 Повар III разряда 300 ч. 5 чел. 

 

3.1. Информация об использовании в учебном процессе активных методовобучения, 

инноваций, педагогических технологий, внедрении новых форм и методов обучения, средств 

активизации познавательной деятельности студентов, использовании ПЭВМ в учебном 

процессе (краткое описание с указанием фамилий преподавателей). 

Преподаватели техникума в формате цикловых комиссий в 2024 году работали по 

реализации методической проблемы техникума на 2025-2026 годы: «Повышение качества 

подготовки выпускников и формирование практико-ориентированной образовательной 

среды в условиях эффективной реализации ФГОС, актуализация требований 

профессиональных стандартов и международных стандартов», поиску и внедрению в 

образовательный процесс новых современных моделей обучения и воспитания. Для 

реализации познавательной и творческой активности студентов, обеспечивающей 

подготовку высококвалифицированных специалистов, в учебном процессе преподаватели 

используют широкий спектр образовательных педагогических технологий. Инновационный 

опыт преподаватели демонстрируют на различных мероприятиях, среди которых можно 

отметить наиболее интересные проекты: 

- цикл мероприятий к Международному Дню грамотности на учебной дисциплине 

"Русский язык". Студенты выполняли интенсив-тест на знание русского языка. Результаты 

ответов тут же обсуждались в группах. Можно было взять тест домой и прочитать 

комментарии к ответам на сайте фонда. Была организована выставка словарей, где каждый 

желающий мог расширить свои знания о них и увидеть их многообразие. Под руководством 

преподавателей студенты техникума научились быстро и эффективно работать со словарями, 



а также в доступной и занимательной форме познакомились с основами языкознания и 

узнали о законах развития языка. 

3 октября в преддверии профессионального праздника педагогов в Новосибирском 

кооперативном техникуме Новосибирского облпотребсоюза прошло занятие для молодых 

преподавателей. Занятие прошло в Музее истории потребительской кооперации 

Новосибирской области, расположенном в здании техникума. Это неслучайно: 

Новосибирский облпотребсоюз является учредителем техникума и история потребительской 

кооперации тесно связана с его деятельностью. Преподаватели познакомились с историей 

потребительской кооперации Новосибирской области, её руководителями, биографией и 

профессиональной деятельностью видного политического деятеля А. Н. Косыгина, имя 

которого техникум носит с 2008 года. Экспозиция музея позволяет понять его вклад в 

развитие потребительской кооперации. Кроме того, преподаватели изучили стенды, 

посвящённые системе потребительской кооперации, истории техникума и международному 

сотрудничеству с Республикой Беларусь. Экспонаты музея дают возможность ощутить 

особенности работы в сфере потребительской кооперации. Такое занятие не только 

обогатило молодых преподавателей новыми знаниями, но и способствовало укреплению их 

профессиональных связей и обмену опытом. Это важный шаг в их профессиональном росте 

и развитии. 

Уроки-экскурсии как эффективную форму практико-ориентированного обучения 

активно используют преподаватели профессиональных циклов.  

По распоряжению Правительства в России активно реализуется стратегия по 

повышению финансовой грамотности населения. Для студентов экономических и 

юридических специальностей в рамках изучения учебных дисциплин: "Банковское дело", 

"Таможенная экспертиза", "Экономика организации" преподаватели организуют экскурсии в 

Сибирское управление Центрального банка РФ. Во время экскурсии студенты узнают много 

интересных фактов: почему в здании зеркальные полы, а ступени лестницы разной ширины и 

высоты, какие секреты хранят в себе старинные сейфы, как выглядит миллиард рублей. В 

музее студентам показали коллекцию специальной техники, которая использовалась в банках 

с начала ХХ века. Некоторые старинные образцы до сих пор в рабочем состоянии, было 

продемонстрирована работа машины для подсчета денег. В музее представлено множество 

старинных монет и банкнот. Большой интерес у студентов вызвал мастер-класс по 

распознаванию фальшивых денег. Студенты увидели существующие степени защиты 

оригинальных банкнот, способы защиты от мошенников. Большое впечатление на 

экскурсантов производят красивые светлые интерьеры, массивные двери, зеркала, входные 

двери – капсулы.  

Студенты техникума специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» совместно с преподавателем экономических дисциплин Юлией Козицкой 

посетили обувную фабрику «КОРС», которая была основана в 1934 году в Новосибирске. 

Сейчас обувная фабрика «КОРС» выпускает за год около 300 моделей для всей семьи. На 

российском рынке продукция торговой марки «КОРС» представлена в 36 регионах России. В 

ходе экскурсии по обувной фабрике «КОРС» студенты своими глазами увидели, как 

выстроен технологический процесс производства обуви, посмотрели состав подразделений, 

их взаимосвязь, виды оборудования, а также сырье и материалы, используемые для создания 

обуви. В рамках экскурсии студенты узнали, что для создания обуви обувная фабрика 

«КОРС» использует только проверенное сырье самого высокого качества. Натуральная кожа 

поставляется как отечественными, так и зарубежными производителями. Стратегия обувной 

фабрики «КОРС» - низкая цена, высокое качество, натуральные материалы. 

Без уроков-экскурсий уже невозможно представить изучение учебных дисциплин и 

МДК обучающимися специальности «Правоохранительная деятельность». В 2025 году 

экскурсии в структурные подразделения органов внутренних дел приобрели системный 

характер. Обучающиеся получили возможность не только увидеть места несения службы 

сотрудниками, но и пообщаться с ними, услышать истории из реальной службы.  В рамках 

освоения дисциплины "Начальная профессиональная подготовка" студенты техникума 

посещают отдельный батальон патрульно-постовой службы полиции Управления МВД 

России по городу Новосибирску. В ходе проведения экскурсии перед студентами выступают 

сотрудники, рассказывают о порядке приёма на службу в ОВД, особенностях несения 

службы в ОБ ППСП, демонстрируют специальные средства, служебных животных, оружие, 



специальную и боевую технику, стоящую на вооружении данных подразделений. 

Во время экскурсии в Управление вневедомственной охраны войск национальной 

гвардии Российской Федерации по Новосибирской области обучающиеся узнают об истории 

возникновения и развития вневедомственной охраны, специфике её работы и особенностях 

несения службы сотрудниками, ребятам демонстрируют неотъемлемый комплект 

снаряжения сотрудника отдела, который он получает при заступлении на службу. 

Вневедомственная охрана Росгвардии - государственное полицейское подразделение, 

осуществляющее охрану особо важных и режимных объектов, участвующее в обеспечении 

охраны общественного порядка, предупреждении и пресечении преступлений и 

административных правонарушений. 

В рамках дисциплины «Специальная техника» по теме «Специальные средства ОВД» 

было проведено выездное практическое занятие по действиям с использованием 

специальных средств при возникновении массовых беспорядков. Занятие проходило на 

площадке учебного центра ГУФСИН России по Новосибирской области. На занятии 

студенты отработали порядок действий при построении с щитами, а также нанесение ударов 

резиновой палкой из различных положений. Проводили практическое занятие преподаватели 

центра. 

Неподдельный интерес вызывают у студентов специальности «Правоохранительная 

деятельность» экскурсии в Центр кинологической службы ГУ МВД России по 

Новосибирской области. Студентам показывают вольеры для содержания собак, 

демонстрируют показательное выступление, в ходе которого были представлены элементы 

дрессировки служебных собак по задержанию правонарушителей, розыску различных 

предметов по запаху. Перед студентами выступает старший инспектор службы, который 

рассказывает об истории создания кинологического подразделения, о порядке прохождении 

службы и об обучении сотрудников, несущих службу со служебными животными, об 

особенностях дрессировки собак и вкладе подразделения в раскрытии преступлений и 

противодействии преступности. 

В марте 2025 года студенты техникума специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность стали участниками экскурсии, организованной в ГКУ НСО «Центр по 

обеспечению мероприятий в области гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и 

пожарной безопасности Новосибирской области».  В ходе экскурсии студентам было 

рассказано об истории пожарной охраны, наглядно на действующих макетах показаны 

основные причины пожаров в жилых домах, на предприятиях и в учреждениях. Также 

участников мероприятия познакомили со всей системой РСЧС Новосибирской области на 

примере экспонатов, рассказывающих о каждом из звеньев, обеспечивающих безопасность 

людей в случае ЧС, пожара, аварии или стихийных бедствий. 

В рамках изучения профессионального модуля "Основы создания и организации 

кооперативного дела и предпринимательства" для студентов Новосибирского 

кооперативного техникума имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза, 

обучающихся по специальностям "Гостиничное дело" и "Информационные системы и 

программирование" организована экскурсия в МАУ "Городской центр развития 

предпринимательства" города Новосибирска. В ходе экскурсии студенты узнали о том, как 

осуществляется поддержка малого и среднего предпринимательства, какие направления 

деятельности поддерживает бизнес-инкубатор и на каких условиях можно стать его 

резидентом. Также специалисты бизнес-инкубатора показали студентам рабочие места 

бизнес-резидентов, переговорные комнаты, провели экскурсию по офисам. 

Студенты техникума специальности "Туризм и гостеприимство" в рамках изучения 

МДК.02.01. Предоставление туроператорских услуг регулярно посещают Туристско-

информационной центр Новосибирской области, который работает на базе государственного 

казённого учреждения "Центр регионального развития", подведомственного министерству 

экономического развития Новосибирской области. На встрече с обучающимися менеджер 

центра знакомит студентов с деятельностью организации. Центр оказывает консультации в 

сфере туризма, способствующие созданию комфортной информационной среды для гостей и 

жителей Новосибирской области. Здесь каждый турист может получить бесплатную 

информацию: об объектах культуры, истории и достопримечательностях природы; о 

культурных, общественных и спортивных событиях региона; действующих туристических 

маршрутах, экскурсиях; о местах размещения и туристических операторах Новосибирской 



области. 

Подобные экскурсии способствует формированию в сознании обучающихся реальной 

картины производственного процесса и позволяют примерить на себя роль руководителя. 

Пешая этноэкскурсия, стала важным событием для студентов техникума.Это 

мероприятие позволило молодым людям не только познакомиться с историей своего города, 

но и изучить его культурное наследие через призму знаменитых архитектурных объектов. 

Одним из центральных пунктов экскурсии стал НОВАТ (Новосибирский академический 

театр), который имеет богатую историю и значительное культурное значение для 

Новосибирска. Экскурсия включает также обзор других исторических зданий 

Новониколаевска, что дает студентам понимание более широкого контекста исторического и 

культурного развития региона. Экскурсовод доносит до участников всю глубину и значение 

памятников архитектуры, а также их связь с историческими событиями и людьми. 

Знакомство с культурным наследием города помогает молодым людям формировать 

свою идентичность и осознавать важность сохранения истории для будущих поколений.  

Новая специальность «Туризм и гостеприимство» актуальная, интересная, а самое 

главное, так востребованная для нашего региона реализуется в техникуме с 2023 года. 

Специалистов в области туризма в основном готовят только высшие учебные заведения, и 

составлять им конкуренцию остаётся очень сложной задачей для нас. Но, мы справляемся с 

вызовами и вновь ищем для развития новые проекты. С особенностями работы в индустрии 

гостеприимства, номерного фонда, организацией питания в отелях через ресторан и бары, 

организацией предоставления услуг через различные структурные подразделения отелей, 

возможностями трудоустройства в отелях и карьерного роста знакомятся обучающиеся в 

процессе посещения экскурсий, бесед с Генеральными менеджерами, руководителями служб 

отелей DominaNovosibirsk, «DoubleTreebyHilton Новосибирск», «Азимут отель Сибирь», 

мероприятий "День карьеры". Техникум осуществляет сотрудничество с потенциальными 

работодателями по многим направлениям: участие специалистов туриндустрии в ГИА, в 

обучении в качестве наставников и менторов, конференции, чемпионаты, форумы.  

Для специальности "Туризм и гостеприимство" в техникуме открыт новый учебно-

тренингового центр. Цель создания данного учебно-тренировочного центра - обеспечение 

качественного обучения студентов в соответствии с современными требованиями и 

стандартами. Прекрасное современное оборудование кабинета включает в себя передовые 

компьютерные системы, обеспечивающие быстрый доступ к актуальной информации и 

обучающим материалам. Компьютерное обеспечение позволяет студентам работать с 

различными программами, необходимыми для изучения туризма и специализированными 

приложениями для создания и анализа туристических маршрутов. Практические занятия и 

учебная практика на онлайн-платформе TravelLine позволяют студентам специальности 

"Гостиничное дело" формировать номерной фонд гостиницы, бронировать номера и 

выселять гостей. Также на площадке центра проводится подготовка студентов к 

демонстрационному экзамену по специальности "Туризм".   Студенты учатся создавать и 

продвигать туристические продукты, организовывать и проводить экскурсии, а также 

работать с клиентами и партнерами в сфере туризма. Это позволяет им стать 

квалифицированными специалистами в своей области и успешно работать в индустрии 

туризма после окончания техникума. 

В феврале 2025 года был дан старт Проекту, организатором которого является 

Лаборатория Туризма и гостеприимства (г. Санкт-Петербург), VIII Всероссийская (с 

международным участием) Олимпиада учащихся и студентов по сервису, туризму и 

гостиничной деятельности. Непосредственным организатором Олимпиады стала Автономная 

некоммерческая организация развития и популяризации профессий «Хорошее ДЕЛО», а 

также 100 образовательных учреждений из 73 субъектов Российской Федерации и 4-х 

зарубежных стран. Реализация Всероссийской (с международным участием) олимпиады 

учащихся и студентов по сервису, туризму и гостиничной деятельности является 

инициативой, направленной на развитие новых форматов профессионального образования в 

сфере туризма, сервиса и гостеприимства. Идеология проекта - консолидировать усилия всех 

участников процесса подготовки кадров в индустрии туризма и гостеприимства, а именно: 

учреждений образования, профессиональных объединений, предприятий и органов 

государственной власти, бизнес-сообщество, преподавательский состав, учащиеся и 

студенты, с целью выявления, поддержки и развития самоопределения и ранней 



профессиональной ориентации детей и молодежи. Отборочный тур состоялся 18 февраля и в 

нём приняли участие 10 студентов Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н. 

Косыгина специальности Туризм и гостеприимство (ТиГ-41). Это было тестирование по 

направлениям Гостиничное дело и Туризм. Все 10 участников, набрав от 52 до 88 баллов из 

100 прошли во второй тур, который состоялся 28 марта 2025 года. К участию в 

заключительном туре студенты готовились очень серьезно т.к. предлагалось 6 заданий: 4 

теоретических, 1- творческое и 1 – практикоориентированное. В заключительном туре 

приняли участие 6 студентов группы. В результате все студенты стали победителями и 

призёрами разных степеней и номинаций: Призер П степени – Туризм – Кусаинова Айдана;  

Призер Ш степени – Гостиничное дело – Низякова Екатерина; Диплом участника 1 степени – 

Гостиничное дело – Номоконова Анастасия; Диплом участника П степени – Гостиничное 

дело – Сухонос Дарья;  Диплом участника П степени – Гостиничное дело – Тищенко Алина;  

Диплом участника Ш степени – Гостиничное дело – Чубко Людмила; Руководитель 

подготовки к Олимпиаде - преподаватель профессиональных модулей и дисциплин Любовь 

Белова награждена Благодарственным письмом за подписью председателя оргкомитета 

олимпиады Р.Г. Мударисова. 

С 14 по 19 апреля 2025 г. студенты техникума специальности «Туризм и 

гостеприимство» приняли участие во II Всероссийском образовательном конкурсе 

«Туристский калейдоскоп». Учредителями конкурса являются Новосибирский 

государственный педагогический университет, Министерство образования Новосибирской 

области, Региональная общественная организация «Ассоциация учителей и преподавателей 

географии Новосибирской области». Конкурс проводится с целью комплексного 

географического познания России и мира во всем их многообразии, повышение 

узнаваемости туристских объектов. Всего конкурсанты выполняли три модульных задания 

открытого типа, требующие не только перечисления данных (факторов), но и анализ по 

предлагаемым основаниям. Критерии оценивания были следующие: правильность и полнота, 

аргументированность, творческий подход, авторская позиция. Оценка конкурсных работ 

осуществлялась компетентной экспертной группой. Диплом II степени «Туристский эрудит» 

получила Пичугова Виктория. Другие участники получили сертификаты за участие. 

 23 и 24 октября 2025 г. Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н. 

Косыгина Новосибирского облпотребсоюза специальности «Туризм и гостеприимство» в 

рамках изучения МДК.02.01. Предоставление туроператорских услуг вместе с 

преподавателем Анной Петровной Козаренко стали участниками экскурсии в Туристско-

информационной центр Новосибирской области, который работает на базе государственного 

казённого учреждения «Центр регионального развития», подведомственного министерству 

экономического развития Новосибирской области. На встрече с обучающимися 

руководитель туристско - информационного центра Алина Рудакова познакомила студентов 

с деятельностью организации. Центр оказывает консультации в сфере туризма, 

способствующие созданию комфортной информационной среды для гостей и жителей 

Новосибирской области. 

Студенты группы Р-41 в рамках подготовки к участию в отборочном туре восьмого 

Всероссийского проекта «МОЛОДОЙ ДИЗАЙН - 2025» от Союза Дизайнеров проводили 

исследование на тему "Цифровой город" - побывали на обзорной экскурсии в музее 

Новосибирска. 

Начиная от основания города и до наших дней - узнали много интересных фактов, 

рассмотрели старинные предметы быта, первые вывески, фотографии и антураж 

коммерческих заведений, осознали, как тяжело приходилось жителям нашего города в годы 

Великой Отечественной войны, и детям, и старикам, как к нам приезжал 

высокопоставленный французский гость - основатель и первый президент Пятой республики 

Шарль де Голь, и многое другое. 

Современная материально-техническая база техникума позволяет внедрять новации 

обучения и цифровые сервисы. Преподаватели на занятиях активно применяют 

мультипликационные технологии, инфографику, SCRUM и интерактивные доски, 

мобильные сервисы Plickers, AugThat, Starwalk. На специальностях Дизайн (по отраслям), 

Реклама большое внимание преподаватели уделяют технологиям профессионального 

ориентирования обучающихся на 1 курсе с участием в ежегодном региональном проекте 

дизайнеров «Символика года» (разработка графического дизайна символа 2024 года и 



выполнить его, используя коллажную, графическую и комбинированную техники). На 

старших курсах студенты продолжают совершенствовать профессиональные компетенции, 

реализуют собственные проекты, участвуя в конкурсах и мастер-классах: проекты, 

реализуемые студенческим дизайнерским клубом Арт-Бюро по созданию видеофильмов о 

техникуме, элементов фирменного корпоративного стиля техникума, выставки творческих 

работ, выполненные в разных жанрах: пейзаж, портрет, натюрморт, в технике масляной 

живописи, акварельной, графической, представление макетов интерьера, экстерьера, макетов 

детских площадок, фотографика, ежегодно проводимые вернисажи обеспечивают создание 

образовательной среды для успешной социализации и эффективной самореализации 

студентов и становятся традиционными на специальностях Дизайн (по отраслям), Реклама. 

Развитие профессионального образования становится невозможным без внедрения в 

процесс подготовки и контроля уровня знаний обучающихся компьютерных и 

информационных технологий. Транслирование опыта владения информационными 

технологиями проявляется и в участии студентов и преподавателей техникума в различных 

проектах, как на федеральном и региональном уровнях, так и на международном: конкурс 

профессионального мастерства "Профессионалы"- компетенции: "Графический дизайн", 

"Видеопроизводство", "Фотография", "Промышленный дизайн", "Реклама"; конкурс 

"Абилимпикс" - компетенция "Обработка текста"; международные  конференции  –  

представление  проектов  в  секциях. 

   С 23 по 25 октября 2025 года в выставочном комплексе МВК «Новосибирск 

Экспоцентр» состоялось одно из крупнейших событий - Международный форум-выставка 

«Учебная Сибирь» 2025. Тема выставки: "Просвещение и воспитание: Создае?м 

Будущее".  На протяжении трёх дней наш техникум проводил профориентационную работу: 

преподаватели консультировали родителей по вопросам поступления, а школьникам 

помогали сделать выбор среди множества специальностей. 

Техникумом были представлены: выставка творческих работ студентов специальности 

«Дизайн (по отраслям)», возможность всем желающим сделать художественное тату 

красками на основе природных материалов, мастер-класс по сервировке чайного стола, 

мастер-класс по украшению пряника сахарной мастикой, мастер-класс по разборке-сборке 

автомата Калашникова и пистолета Макарова, примерка амуниции полицейского, 

криминалистический чемодан. Студенты-активисты техникума, которые сами еще недавно 

были абитуриентами, общались с посетителями выставки, помогали выбрать подходящую 

специальность для обучения в техникуме. Также были представлены буклеты, листовки с 

информацией о техникуме и специальностях. Всё это привлекало к нашему стенду большое 

количество гостей. В один из дней работы выставки студенческий отряд охраны 

правопорядка «Беркут» уже традиционно на большой сцене выступил с показательным 

номером перед всеми, кто посетил в этот день Экспоцентр. С чувством глубокого уважения и 

гордости мы наблюдали за выступлением бойцов отряда, которые демонстрировал навыки 

рукопашного боя, эффектные удары и броски, своё мастерство и профессионализм. 

В последний день работы выставки, 25 октября 2025 года состоялась торжественная 

церемония награждения победителей и лауреатов конкурса "Золотая медаль - 2025". Конкурс 

является одним из главных событий выставки, так как проходит при поддержке 

Министерства образования Новосибирской области. Новосибирский кооперативный 

техникум имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза экспертному сообществу 

представил проект «Формирование патриотических чувств и гражданской ответственности у 

обучающихся техникума через социальные проекты». В номинации "Развитие 

воспитательного компонента в структуре образовательной экосистемы региона" наш 

техникум был награждён Серебряной медалью. 

В техникуме имеется 15 специализированных лабораторий, 18 компьютерных и 15 

мультимедийных классов с обеспечением: операционной системой Windows 7,8,10; пакетом 

программ Microsoft Office 2013, 2017; программой распознавания символов Fine Reader; 

прикладными программами - 1С:Предприятие, БИТ.Отель 8, 1С-Рарус., Мастер ТТК, 

правовыми программами АРП «Феанор», «КонсультантПлюс», СПС «ПравоВЭД», ИСС «ТН 

ВЭДПро», ИПС «Контракт PRO», ППД «Контроль ДТ», современные программы 

компьютерной графики и мультимедиа: Corel Draw, Adobe PhotoShop, Adobe Illustrator, 

Adobe InDesign, Adobe Animate, Adobe After Effects, Adobe Premier, bCAD, Autodesk 3D 

MAX. На базе программ Adobe Flash и Autodesk 3D Max, Lazer Show, Ild SOS, Интрасеть с 



подключением к Интернету. Программы компьютерного тестирования, виртуальные 

тренажёры, специальные технические средства для обучения лиц с ОВЗ и инвалидов – 

звукоусиливающая аппаратура, устройство воспроизведения информации. 

В техникуме используется 337 персональных компьютера, объединённых в единую 

локальную сеть, ноутбуков 70 шт., 52 принтера, 25 многофункциональных устройств 

(сканеров, принтер, ксероксов), 10 интерактивных досок, мультимедийные проекторы 22 шт. 

Обновлён и пополнен фонд библиотеки новыми учебниками, справочной литературой 

и составляет 32000 экземпляров.  

Техникум подключен к Электронной Библиотечной Системе (ЭБС) «Znanium.com» с 

предоставлением индивидуальных кодов для обучающихся и преподавателей в количестве 

500 подключений (пролонгация договора №108эбс от 25.02.2025г.), а также к ЭБС 

Издательства «Юрайт» раздела «Легендарные книги» (пролонгация договора № 4101эбс от 

29.05.2019г.) 

Коворкинг-центр библиотеки располагает более 70 посадочными местами, оборудован 

плазменной панелью, имеет свободную зону Wi-Fi, 4 компьютера с выходом в Интернет, в 

том числе 3 моноблока. Все компьютеры имеют современную платформу (Pentium) с ЖК- 

мониторами, и установленной лицензионной операционной системой Windows 7. В учебном 

процессе задействованы бухгалтерские пакеты 1С: ПРЕДПРИЯТИЕ версия 8.1 и 8.3; 

1С:Управление небольшой фирмой. Внедрены новые демоверсии учебных программ – Sales 

Exspert, Quick Sales для коммерческих специальностей. Для специальности 40.02.01«Право и 

организация социального обеспечения» внедрена в учебный процесс сетевая рабочая версия 

информационно-правовой системы «Консультант Плюс», пакет программного обеспечения 

для освоения модуля ПМ.03 «Таможенное правоведение» АРП «Феанор», ТН ВЭДПро, 

ПравоВЭД. Студенты специальности «Технология продукции общественного питания» 

формируют навыки работы с программой «Мастер ТТК». По специальностям «Коммерция 

(по отраслям)», «Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров» 

преподаватели на занятиях используют программное обеспечение 1С Рарус: Торговый 

комплекс», приложение 1С: Касса. Лаборатория технического оснащения торговых 

организаций укомплектована современными контрольно-кассовыми машинами, РOS-

терминалами, электронными весами, машиной для счета денежных купюр, этикет-

пистолетами. 

Для специальностей «Реклама» и «Дизайн (по отраслям) в учебный процесс включены 

современные программы компьютерной графики и мультимедиа: Corel Draw, Adobe 

PhotoShop, Adobe Illustrator, Adobe InDesign, Adobe Animate, Adobe After Effects, Adobe 

Premier, bCAD, Autodesk 3D MAX. 

На базе программ Adobe Flash и Autodesk 3D Max, Lazer Show, Ild SOS студенты 

осваивают технологию создания лазерного шоу для проведения мероприятий техникума 

различной направленности (преподаватель Морозова И.А.). Для студентов организуют 

мастер-классы, ориентированные с перспективой на будущие новые профессии: 

профессиональную деятельность. Профессиональные компетенции обучающиеся 

специальностей «Реклама», «Дизайн» формируют в процессе подготовки и реализации 

проектов техникума в студенческом Арт-Бюро. Современная материально-техническая база 

техникума позволяет внедрять новации обучения и цифровые сервисы. Преподаватели на 

занятиях активно применяют мультипликационные технологии, инфографику, SCRUM и 

интерактивные доски, мобильные сервисы Plickers, AugThat, Starwalk. Транслирование 

опыта владения информационными технологиями проявляется и в участии студентов и 

преподавателей техникума в различных проектах, как на федеральном и региональном 

уровнях, так и на международном: конкурс профессионального мастерства 

"Профессионалы"- компетенции: "Графический дизайн", "Видеопроизводство", 

"Фотография", "Промышленный дизайн", "Реклама"; «Дизайн в декоративно-прикладном 

искусстве (роспись ткани)», конкурс "Абилимпикс" - компетенция "Обработка текста"; 

международные конференции – представление проектов в секциях: "Современные цифровые 

технологии в информационном пространстве", "Актуальные тенденции развития цифрового 

искусства в сфере обслуживания" и т.д. 

Продолжают использоваться в учебном процессе нетрадиционные формы проведения 

занятий в сотрудничестве с ГПНТБ СО РАН, Новосибирской государственной областной 

научной библиотекой (проведение видеоконференций и видеолекториев), Новосибирской 



областной юношеской библиотекой, Центром истории Новосибирской книги, в 

мультимедийном историческом парке Военного городка "Россия – Моя история» 

г.Новосибирска, Большой Новосибирский Планетарий. В 2025 году состоялось много 

интересных встреч.  

Преподаватели техникума продолжали уделять большое внимание видам и 

содержанию самостоятельной работы, направленным на формирование общих и 

профессиональных компетенций. Актуализируются и корректируются методические 

рекомендации по планированию, организации и контролю самостоятельной работы; 

методические рекомендации по выполнению практических работ, по электронному 

обучению с использованием технологий дистанционного обучения, методические 

рекомендации по выполнению индивидуальных проектов, методические рекомендации по 

организации выполнения и защиты курсовых работ, методические рекомендации по 

организации выполнения и защиты выпускных квалификационных работ. Преподавателями 

разрабатываются электронные пособия по учебным дисциплинам и профессиональным 

модулям, задания для дистанционного обучения. Электронно-библиотечная система 

Znanium.com позволяет организовать самостоятельную работу с использованием проектных 

технологий и проблемного обучения, частично-поискового метода. Для удобства работы и 

контроля обучающихся в данной системе преподавателями разработаны рекомендованные 

списки по учебным дисциплинам и профессиональным модулям. 

В работе со студентами преподаватели используют эффективные инструменты 

оперативного обмена учебной и методической информацией, организации консультаций по 

разным направлениям образовательной деятельности: платформа Zoom, организованные 

группы в социальных сетях, электронная почта, сайты преподавателей. 

Преподаватели распространяют опыт образовательной и научно-методической 

деятельности, ежегодно участвуют в областных методических объединениях по профилю 

деятельности, в научно-практических конференциях разных уровней, публикуют статьи в 

сборниках. 

Коллектив техникума активно занимается профессиональным ростом посредством 

участия в обучающих курсах, семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях и 

конкурсах разного уровня. Сегодня все преподаватели техникума имеют личные сайты, 

задействуя их для удалённой помощи обучающимся и при проведении занятий с 

использованием дистанционных технологий. 

На данный момент на занятиях активно применяются мультипликационные 

технологии, инфографики, SCRUM и интерактивные доски, мобильные сервисы Plickers, 

AugThat, Starwalk. При электронном обучении и обучении с применением дистанционных 

технологий мгновенную обратную связь, дискуссию, интерактивную лекцию и презентации 

преподаватели техникума организуют через платформы Top Hat, IClicker, Socrative, Turning 

technologies. 

Возможности медиа-пространства позволили моделировать реальную действительность 

с помощью технологий виртуальной реальности: работа в виртуальной лаборатории, 

туристические и образовательные экскурсии по городу, посещение музеев. 

С целью совершенствования профориентационной работы и реализации программы 

«Доступная среда» коллективом техникума под руководством директора реализуются 

проекты «Виртуальная прогулка по техникуму» и интерактивное тестирование «Выбери 

специальность» на основе соционики - «Типология Майерс-Бриггс: MBTI», которые 

пользуются популярностью как среди абитуриентов и школьников, так и среди обучающихся 

техникума. 

Включение формата демонстрационного экзамена в процедуру государственной 

итоговой аттестации студентов техникума способствует решению системных задач 

профессионального образования и рынка труда. Демонстрационный экзамен – это 

объективная оценка содержания и качества образовательных программ, учебно-материально 

базы, уровня квалификации преподавателей. С 2018 года техникум является площадкой 

проекта Министерства образования Новосибирской области для проведения 

демонстрационного экзамена по компетенции «Администрирование отеля». В 2025г. 

демонстрационный экзамен сдавали выпускники очного и заочного отделений техникума по  

специальностям: «Гостиничное дело», «Экономика и бухгалтерский учёт», «Дизайн (по 

отраслям)», «Информационные системы и программирование», «Коммерция», «Поварское и 



кондитерское дело». Экспертами демонстрационного экзамена стали уже более 60 

преподавателей и представителей деловых партнёров техникума. 

Качество работы педагогического коллектива напрямую зависит от уровня 

профессионально-педагогических компетенций преподавателей. В 2025 году в Главной 

аттестационной комиссии Министерства образования Новосибирской области получили 

высшую и первую категории 49 преподавателей, прошли обучение на курсах повышения 

квалификации – 80 чел, стажировку – 11 чел. 

Все большие обороты набирает Всероссийское чемпионатное движение по 

профессиональному мастерству "Профессионалы", где обучающимся необходимо 

продемонстрировать профессиональные навыки по наиболее массовым и востребованным 

компетенциям. Участие студентов в Чемпионате способствует повышению значимости и 

престижа профессий, профессиональному росту молодежи, а также содействие 

оперативному и эффективному кадровому обеспечению различных отраслей экономики. В 

чемпионате 2025 года техникум представил участников по 20 компетенциям: Адаптация 

иностранных граждан (Миграционный эксперт), Видеопроизводство, Визуальный 

мерчендайзинг, Графический дизайн, Дизайн в декоративно-прикладном искусстве (роспись 

ткани), Документационное обеспечение управления и архивоведение, Интернет-маркетинг, 

Копирайтинг, Моушн Дизайн, Музейная педагогика, Организатор онлайн-мероприятий, 

Охрана труда, Правоохранительная деятельность (Полицейский), Разработка компьютерных 

игр и мультимедийных приложений, Реклама, Ресторанный сервис, Социальная работа, 

Туризм, Финансы, Продавец-кассир. 

Результаты участия в чемпионате студентов техникума в 2025 году: 7 первых мест, 9 

вторых мест, 12 третьих мест, всего 28 медалей. Техникум вновь входит в ТОП-5 как лучшая 

профессиональная образовательная организация (лидер медального зачета) регионального 

чемпионата «Профессионалы». В 2025 году в техникуме организованы и открыты площадки 

по 7 компетенциям. 

  Региональный чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» получил в Новосибирской области 

общественное признание, стал неотъемлемой частью движения по профессиональной 

ориентации людей с ограниченными возможностями здоровья. Студенты Новосибирского 

кооперативного техникума имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза стали 

участниками в девяти компетенциях: «Юриспруденция», «Адаптивная физическая 

культура», «Дизайн плаката», «Оператор беспилотного летательного аппарата», «Разработка 

компьютерных игр», «Мастер по приготовлению пиццы», «Экономика и бухгалтерский 

учёт», «Туризм», «Обработка текста». В 2025 году результат – 5 серебряных медалей. 

Чемпионат «Абилимпикс» является эффективным способом трудоустройства, так как на 

чемпионате участники не только решают вопросы своей занятости и стремятся к победе, они 

доказывают, что люди с инвалидностью на равных с остальными участвуют в жизни 

общества и являются профессионалами своего дела.  

Студенты техникума - победители регионального этапа чемпионата принимают участие 

в национальном этапе в разных городах России по компетенциям: Адаптация иностранных 

граждан (Миграционный эксперт), Моушн дизайн, Организатор онлайн-мероприятий, 

Правоохранительная деятельность (Полицейский), Промышленный дизайн,  Туризм, 

"Экономика и бухгалтерский учёт". Стремление к самосовершенствованию, качественная 

профессиональная подготовка и опыт участия в конкурсах подобного рода формируют 

обучающихся техникума высококвалифицированных специалистов, способных реализовать 

свой потенциал в профессиональной сфере. 

На профессиональное и личностное развитие студентов техникума, совершенствование 

качества подготовки специалистов направлены ежегодные Всероссийские олимпиады по 

профильным направлениям. 

   В феврале 2025 года в Новосибирской области состоялся дистанционный этап 

областной предметной олимпиады по дисциплине «Иностранный язык» среди обучающихся 

организаций среднего профессионального образования. В первом этапе приняли участие 101 

обучающихся из 47 профессиональных образовательных организаций Новосибирской 

области. По результатам дистанционного этапа во второй этап, который состоялся на 

площадке Новосибирского торгово-экономического колледжа от Новосибирского 

кооперативного техникума имени А.Н. Косыгина Новосибирского облпотребсюза прошли: 



Изаак Полина и Удалова Елизавета. Изаак Полина стала обладательницей диплома 

победителя областной предметной олимпиады в номинации «Лучшее аудирование», а 

Удалова Елизавета - «Мастер коммуникации». 

 Всероссийская Олимпиада «Университет цифровой полиции» по информационной 

безопасности завершилась в Москве на минувшей неделе. На базе факультета подготовки 

специалистов в области информационной безопасности Московского университета МВД 

России имени В.Я. Кикотя состоялся заключительный этап Олимпиады, участником которой 

стал студент Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н. Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза Гордей Пахневский. В мероприятии приняло участие более 

400 человек, 260 из которых получили электронный сертификат участника олимпиады. 

Финалистами стали 21 участников из 13 регионов Российской Федерации. Оценку 

профессиональных компетенций участников олимпиады оценивало жюри в состав которого 

вошли сотрудники: Экспертно-криминалистического центра МВД России, Управления по 

организации борьбы с противоправным использованием информационно-

коммуникационных технологий МВД России, Бюро специальных технических мероприятий 

МВД России, научно-производственного объединения «Специальная техника и связь МВД 

России». Партнерами Олимпиады выступили ПАО Сбербанк, АО Лаборатория Касперского, 

ООО СтандартПроект, ООО Элкомсофт, компании Консультант плюс и Гарант. Гордей уже 

имеет опыт участия в научно-исследовательских и проектных мероприятиях. Будучи членом 

студенческого отряда правоохранительной направленности «БЕРКУТ» он является 

участником различных мероприятий, направленных на обеспечение безопасности людей. В 

этот раз, Гордей сосредоточил свое внимание на проблемах информационной безопасности, 

и представил проект на тему: «Совершенствование, на правовой основе, в деятельности ОВД 

современных поисково-спасательных технологий». По итогам олимпиады Гордей занял 

почетное второе место!!!  

30 апреля в ФГБОУ ВО "Новосибирский государственный технический университет" 

прошла VII Городская олимпиада по культуре речи среди школьников и обучающихся 

средних специальных учебных заведений и высших учебных заведений среди студентов не 

филологов. В олимпиаде приняли участие 21 обучающийся из системы СПО и 17 студентов 

из системы ВО. Наша обучающаяся по специальности "Дизайн" группы 2419 Бостанарь 

Анастасия победила в двух номинациях, тем самым показала высокий уровень знаний и 

навыков, приобретенных в нашем техникуме. Олимпиада проходила в два этапа, в которых 

Анастасия блестяще справилась с задачами, продемонстрировав глубокое понимание языка и 

культуры, а также способности к переводу исторических текстов. 

В номинации "Знание фразеологического фонда" Анастасия проявила не только безупречные 

знания, но и творческий подход, применяя фразеологизмы в оригинальных предложениях и 

контекстах. 

В категории "Лучший перевод текста XI века" Анастасия продемонстрировала потрясающие 

лексические навыки, а также умение передавать смысл оригинала. Её перевод выделялся 

логичностью и точностью, что подчеркнули организаторы олимпиады. 

Студенты и преподаватели достойно представляют техникум на международных, 

всероссийских, межрегиональных, городских научно-практических конференциях.  

Занимают призовые места, получают сертификаты, дипломы и грамоты, что свидетельствует 

об авторитете техникума в научно-образовательном пространстве.  За выдающиеся 

достижения в различных областях, включая творчество, науку и инновации студентам 

техникума вручают стипендии мэрии города Новосибирска, Губернатора Новосибирской 

области.  

Научно-исследовательская деятельность в учебном заведении является важной 

составляющей образовательного процесса, направлена на повышение качества подготовки и 

профессиональное становление выпускников, формирование духовно-нравственных 

ценностей молодёжи. Центром приобщения студентов к исследовательской и поисковой 

работе является Музей истории потребительской кооперации Новосибирской области с 

уникальными историческими документами и архивными материалами. Музей истории 

потребительской кооперации Новосибирской области – это центр исторических ценностей 

системы потребительской кооперации, это отправная точка в становлении 

профессиональных кадров, это основа патриотического воспитания молодёжи. Музей 

отражает всю 190-летнюю историю потребительской кооперации в России. В настоящее 



время музейные технологии превратили работу музея в составную и очень важную часть 

учебного процесса, а также стали площадкой для исследовательской и проектной 

деятельности. В 2025 года в техникуме сотрудниками отдела по воспитательной работе была 

собрана эксклюзивная информация об истории техникума в годы ВОВ, работе техникума в 

период эвакуации в село Колпашево. 

Традиционной стала Международная студенческая научно-практическая конференция 

«Косыгинские чтения», которая организуется и проводится в техникуме. X международная 

студенческая научно-практической конференция «Косыгинские чтения», посвящённая 80-

летию Победы в Великой Отечественной войне и борьбе с нацизмом на международном 

уровне, Году защитника Отечества и 17-летию со дня присвоения Новосибирскому 

кооперативному техникуму имени А.Н.Косыгина состоялась в Новосибирском 

кооперативном техникуме имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза 20 марта 

2025 года. Из года в год конференция вызывает все больший интерес у студентов и 

школьников. В Конференции принимали участие учебные заведения, представлено более 90 

исследовательских работ. Участниками конференции стали студенты образовательных 

учреждений среднего профессионального образования Республики Беларусь, Республики 

Башкортостан, городов: Владивосток, Петропавловск-Камчатский, Иркутск, Кемерово, 

Тюмень, Мурманск, Брянск, Барнаул, п.г.т.Колывани и г.Новосибирска, а также учащиеся 8-

11 классов СОШ №146 и №75, гимназии №15 «Содружество», лицея №159, Березовской 

СОШ Маслянинского района НСО, Завьяловской СОШ Тогучинского района», а также 

студенты техникума. Победители и призёры получили дипломы и памятные подарки. По 

итогам конференции вышел сборник тезисов участников.  

Достаточно часто техникум принимает гостей. 2025 год не стал исключением: 

участники СВО и локальных войн, представители предприятий-работодателей, 

представители бизнеса, руководители образовательных организаций, сотрудники и 

руководители подразделений ГУ МВД НСО. Посещение техникума делегацией 

Белкоопсоюза стали ежегодными.   

В 2024 году Новосибирскому кооперативному техникуму исполнилось 85 

лет. Торжественное мероприятие, посвящённое 85-летнему юбилею состоялось при участии 

первых лиц региона, Центросоюза РФ и Новосибирского облпотребсоюза: заместитель 

Губернатора Новосибирской области Валентина Дудникова, старший советник председателя 

совета Центросоюза Российской Федерации Олег Кораблёв, Председатель Совета 

Новосибирского облпотребсоюза Станислав Липский, министр промышленности, торговли и 

развития предпринимательства Новосибирской области Андрей Гончаров, заместитель 

министра образования Новосибирской области Роман Каменев, заместитель мэра города 

Новосибирска Максим Останин, глава администрации Центрального округа по 

Железнодорожному, Заельцовскому и Центральному районам г. Новосибирска Владимир 

Захаров, начальник ГУ МВД России по Новосибирской области, генерал-лейтенант полиции 

Андрей Кульков, руководитель Управления ФССП России по Новосибирской области - 

главный судебный пристав Новосибирской области, государственный советник юстиции 

Российской Федерации, майор внутренней службы Сергей Неведомский, заместитель 

начальника Сибирского таможенного управления - начальник Сибирской оперативной 

таможни, генерал-майор таможенной службы Алексей Яковлев, заместитель начальника 

Управления вневедомственной охраны Росгвардии по Новосибирской области, 

подполковник полиции Иван Турунтаев, старший помощник прокурора Железнодорожного 

района города Новосибирска Елена Суздальцева, председатель правления Новосибирского 

облпотребсоюза Сергей Сапсай, аппарат управления и специалисты Новосибирского 

облпотребсоюза, представители общественных организаций, кооперативных обществ, 

союзов, собственных организаций системы потребительской кооперации, Томского 

облпотребсоюза, кооперативных образовательных организаций из г. Кемерово, Красноярска 

и Барнаула, ректор Сибирского университета потребительской кооперации Валентина 

Бакайтис. 

Более двадцати лет техникум реализует УГС «Юриспруденция». Давно и тесно 

сотрудничает с государственными структурами социального обеспечения, Сибирским 

таможенным управлением ФТС России, Федеральной службой судебных приставов по 

Новосибирской области. В 2021 году в техникуме впервые состоялась торжественная 

церемония принятия присяги студентами юридических специальностей. В течение трёх дней 



студенты давали торжественное обещание - верно служить своей профессии, следовать букве 

закона, всегда защищать интересы граждан своего Отечества, быть грамотным, 

ответственным и добросовестным сотрудником. Значимость данному мероприятию в глазах 

обучающихся придали и почетные гости: заместитель начальника ГУ МВД России по 

Новосибирской области, начальник УРЛС ГУ МВД России по Новосибирской области, 

председатель Совета Новосибирского облпотребсоюза, начальник ЦПП ГУ МВД России по 

Новосибирской области, заместитель начальника ЦПП ГУ МВД России по Новосибирской 

области, начальник отдела по работе с личным составом Управления МВД России по городу 

Новосибирску. Торжественное обещание верно служить профессии стало традиционным для 

обучающихся юридических специальностей. 

Студенческий отряд охраны правопорядка «Беркут» для техникума является  

предметом  особой  гордости.  Одним из важнейших направлений деятельности СООПР  

«Беркут»  является  гражданско-патриотическое воспитание  молодёжи  на  основе  

традиционных  российских  духовно-нравственных ценностей. Основу студенческого отряда 

охраны правопорядка «Беркут» составляют обучающиеся специальности 

«Правоохранительная деятельность», регулярно привлекаются к оперативно-розыскным 

мероприятиям и следственным действиям, обеспечению общественной безопасности при 

проведении городских культурно-зрелищных мероприятий. Участие в отряде позволяет 

студентам приобрести практические навыки в области охраны правопорядка, развивает  

чувство гражданского  долга,  дисциплинированность  и  ответственность.  Бойцы отряда 

«Беркут» активно участвуют в  патрулировании  улиц,  обеспечении безопасности  на  

массовых  мероприятиях,  в  поисково-спасательных операциях, внося свой вклад в создание 

безопасной и комфортной городской среды. Отряд «Беркут» и его руководитель Т.А.Авасов 

с 2023г. ежегодно принимает участие в Международном  форуме  потребительской  

кооперации  и  осуществляет патрулирование и охрану порядка  в течение всех дней работы 

форума. В 2025 году Международный форум потребкооперации «Сильные традиции — 

новые возможности» проходил в Архангельске. Новосибирский кооперативный техникум им 

А. Н. Косыгина Новосибирского облпотребсоюза принимал в форуме активное участие: 

студенческий отряд охраны правопорядка Беркут осуществлял патрулирование территории 

форума, заместитель директора по маркетингу Надежда Щербакова, принимала участие в 

деловой образовательной программе, специалист по работе с молодёжью Зохиджон 

Мамодсодиков, принимал участие в работе секций молодёжного направления. Уже 10 лет 

«Беркут»  заслуженно  носит  звание  «Лучший  студенческий  отряд охраны  правопорядка»  

города  Новосибирска. «Пост № 1» - это особое место притяжения молодежи. Здесь 

формируются ценности, которые передаются из поколения в поколение. Выдержка, 

характер, чувство гордости за свое Отечество и героев нашей великой страны. В 2025 году на 

торжественном мероприятии, посвящённом 55-летию Центра героико-патриотического 

воспитания «Пост № 1» отряд отмечен наградой от коллектива МБУ ЦГПВ «Пост №1» за 

лучший караул 10-летия. 

Новосибирский кооперативный техникум совместно с Новосибирским 

облпотребсоюзом ежегодно проводит обучение сотрудников системы потребительской 

кооперации области в рамках повышения квалификации.  В 2025 году курсы повышения 

квалификации работников торговли прошли в октябре.   Программа, согласованная с 

Новосибирским облпотребсоюзом, включала самые важные моменты в работе продавца или 

заведующего магазином: правила организации торговли, оформление сопроводительных 

документов, сроки приемки товаров, мерчендайзинговый подход к размещению и выкладке 

товаров, маркетинговые исследования, понимание психологии покупателей, основы 

микробиологии, декорирование торговых залов, технику активных продаж, отчетность и 

инвентаризацию. Одно из занятий было проведено на базе магазина "Сотый" при участии 

специалистов Новосибирского облпотребсоюза. В магазине были продемонстрированы 

практические аспекты торговых процессов - выкладка товаров и работа на ККТ. Слушатели 

взяли на вооружение ключевые моменты. Эффективность обучения будет проявляться во 

многих аспектах. Экскурсия по техникуму и возможности для получения специальности 

станут темой для обсуждения подготовки молодых кадров по направлению от 

потребительских обществ.  

В течение всего года техникум осуществляет работу по вопросам непрерывного 

образования наших студентов, успешно взаимодействуя с ВУЗами города. Студентам 



предоставляется возможность, не выходя из стен техникума обеспечить поступление на 

льготных условиях (тестирование по профильным дисциплинам). Техникум – постоянный 

участник олимпиад, встреч и конференций, проводимых ВУЗами.  

В целях содействия профессиональному становлению выпускников техникум заключил 

соглашение о взаимодействии с ГКУ НСО «Центр занятости населения города 

Новосибирска». Также заключён договор о практической подготовке обучающихся с ГКУ 

НСО «Центр занятости населения Краснозёрского района». 

В 2022 году техникум получил право на участие в Федеральном проекте «Содействие 

занятости» национального проекта «Демография». В рамках проекта техникум осуществляет 

обучение граждан разных категорий по следующим направлениям: «Основы графического 

дизайна», «Дизайн электронной и интерактивной продукции», «Менеджер по туризму 

(базовый уровень)», «Основы продвижения и реализации туристского продукта», «Основы 

правоохранительной деятельности», «Моушн Дизайн и анимация в программах создания 

анимации.  

Качественное оборудование аудитории массмедиа позволяет проводить деловые 

встречи, круглые столы, стратегические сессии, мастер -классы, а обстановка располагает к 

продуктивному деловому общению  

Для проведения культурно-массовых и просветительных мероприятий имеется  

актовый  зал  на  250  посадочных  мест.  Зал оборудован профессиональной акустической 

системой, современным светодиодным экраном с  видеопилонами. Актовый зал с  

современными  программами  компьютерной  графики  и мультимедиа  позволяет  студентам  

специальностей  Дизайн  (по  отраслям)  и Реклама  осваивать  инновационные  

образовательные  технологии.  Здесь студенты осваивают технологию создания лазерного 

шоу для проведения мероприятий техникума  и  деловых  партнеров  различной  

направленности, создают  дизайн-проекты  оформления  аудиторий  и  помещений  

техникума, гостиницы.  Здесь же проходят эксклюзивные кинопоказы международного 

фестиваля «Катарсис».  Фестиваль проходит при поддержке Президентского фонда 

культурных инициатив и  объединяет  начинающих  режиссеров  и профессионалов 

киноиндустрии. Студенты техникума специальности Дизайн ежегодно принимают  участие  

в  фестивале, а в 2025г стали финалистами  –  вошли  в  шотлист  фестиваля. 

Кроме того, на территории студенческого городка техникума создана военизированная 

спортивная площадка для обучения навыкам начальной военной подготовки (Интерактивный 

полигон «ЗАРНИЦА 2.0») и спортивная площадка по воркауту, которая предусматривает 

сдачу норм ГТО студентами и сотрудниками техникума.  

3.2. Сведения об организации практической подготовки обучающихся (наличие 

постоянных баз практики, привлечение к учебному процессу практических работников, 

наличие учебно-программной документации, методического обеспечения, организация 

руководства практикой, отчетная документация студентов по итогам практики). 

Организация практической подготовки в техникуме осуществляется согласно 

Положения техникума «О практической подготовке обучающихся» от 31.08.2020 № 77- 08-

20. Практическая подготовка организована в техникуме и в организациях, осуществляющей 

деятельность по профилю соответствующей образовательной программы на основании 

договора, заключаемого между техникумом и профильной организацией. 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО и учебными планами предусмотрено 

проведение нескольких видов практик: 

-учебная практика по профессиональным модулям; 

-производственная практика (по профилю специальности); 

-практика производственная (преддипломная). 

По каждой специальности по всем видам практики разработаны программы 

образовательного учреждения. Все программы практик содержат: 

1. Паспорт программы; 

2. Структуру и содержание практик; 

3. Условия реализации практик; 

4. Контроль и оценку результатов прохождения практик (аттестационный лист); 

5. Приложения. 

Программы практик включают виды работ и их содержание. Программы 

производственной практики составлены с учётом особенностей выполнения работ в 



зависимости от организационно-правовых форм предприятий (баз практики) и их вида 

деятельности. Для реализации практикоориентированного подхода и формирования 

компетенций, указанных в новых образовательных стандартах важную роль, играют учебные 

практики. Учебная практика направлена на формирование у студентов практических 

профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта, 

реализуется в рамках модулей ППССЗ СПО по основным видам профессиональной 

деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по 

избранной специальности. 

Согласно учебным планам и программам, учебная практика проходит в техникуме. 

Студенты специальности Гостиничное дело отрабатывают первичные профессиональные 

навыки в учебно-производственном комплексе, созданном на базе действующей и 

сертифицированной гостиницы Новосибирского кооперативного техникума имени 

А.Н.Косыгина. 

Остальные виды практик организованы и проводятся в отраслевых предприятиях 

потребительской кооперации и в организациях различных форм собственности г. 

Новосибирска, с которыми заключены долгосрочные договоры о сотрудничестве. 

Расширение взаимодействия с деловыми партнерами является приоритетным направлением 

в развитии техникума. С целью координации деятельности с кадровыми партнерами, в том 

числе и по организации практического обучения, в техникуме функционирует Совет 

работодателей. 

Руководство практикой по профилю специальности и преддипломной практикой 

осуществляется преподавателями профессиональных модулей. По итогам практики 

оформляются дневники-отчеты и аттестационные листы. 

Анализ характеристик с места производственных практик показал, что с точки зрения 

работодателей, выпускники ЧПОУ «Новосибирский кооперативный техникум имени 

А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза» соответствуют требованиям ФГОС СПО и 

обладают высоким уровнем профессиональной подготовки, быстро адаптируются на 

рабочем месте, умеют работать в команде, обладают ярко выраженными коммуникативными 

способностями, мобильны, умеют анализировать собственную деятельность, нацелены на 

развитие карьеры. 

 

 

 

 

Организация практической подготовки: 

Таблица 9 

№ п/п Наименование ОП 
Наименование организации (предприятия), реквизиты договора, 

обеспечивающего организацию производственной практики 

1 2 3 

1. Правоохранительная деятельность - Главное управление Министерства внутренних дел 

Российской Федерации по Новосибирской области договор № 

106 от 23.11.2023 г 

- Управление на транспорте Министерства внутренних дел 

Российской Федерации по Сибирскому Федеральному округу 

- ФГКУ «Управление вневедомственной охраны войск 

национальной гвардии РФ по Новосибирской области» 

- Управление по обеспечению деятельности мировых судей 

Новосибирской области (договор от 29.03.2019г.) бессрочно 

- Сибирское таможенное управление ФТС РФ (договор № 276 
-д от 25.12.2023 г. и соглашение к договору); 

- ГУ Федеральной службы исполнения наказания по 

Новосибирской области 

- Линейный отдел Министерства внутренних дел Росси на 

станции Новосибирск 

- Алтайское линейное управление Министерства внутренних 

дел на транспорте  

- Межмуниципальный отдел МВД России «Шарыповский» 

Красноярского края 

- Межмуниципальный отдел МВД России «Назаровский» 

Красноярского края 

- Управление МВД России по городу Новосибирску Отдел 
полиции № 8 «Кировский» 



- Межмуниципальный   отдел   МВД   России 

«Новосибирский» НСО 

- Межмуниципальный отдел МВД России 
«Искитимский» НСО 

- Межмуниципальный отдел МВД России 
«Куйбышевский» НСО 

- Межмуниципальный отдел МВД России 
«Куйбышевский» НСО 

- Отдел МВД России по Черепановскому району НСО 

- Межмуниципальный отдел МВД России 
«Большекаминский» Приморского края 

Северо-Восточное Линейное управление МВД России на 
транспорте республики Саха - Якутия 

- Управление МВД России по городу Сургуту Ханты- 

Мансийского автономного округа — Югры 

- Алтайское Линейное управление МВД России на транспорте  

- Межмуниципальный отдел МВД России «Усть- Илимский» 

- -отдел МВД России по городу Горно- Алтайску 

- ОАО «Российские железные дороги (ОАО «РЖД»)» 

- ООО «ЛЕ МОНЛИД» 

- АО «НЗПП Восток» 

- АО «Новосибирский авиаремонтный завод» 

- ОАО «Завод Электросигнал» 
- МБУ ГГПЦ «Витязь» 

2. Юриспруденция - Управление Федеральной службы судебных приставов 

по Новосибирской области (договор от 01.02.2022г.) 

- Управление судебного департамента Новосибирской 

области  

- Мэрия города Новосибирска (договор от 30.10.2018г.); 

- Управление по обеспечению деятельности мировых 

судей Новосибирской области (договор от 29.03.2019г.) 

- Арбитражный суд Новосибирской области от 12.11.2025 

- Государственный фонд поддержки участников 

специальной военной операции «Защитники Отечества» 

- Администрация рабочего поселка Краснообск 
Новосибирской области 

-  ГКУ Новосибирской области «Центр занятости населения 

города Новосибирска» 

- ГУ О т д е л е н и е  Социального фонда России по 

Новосибирской области 

- Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный 

центр социального обслуживания населения «Вера» 

Искитимского района Новосибирской области б/н 

- Государственное казенное учреждение Новосибирской 

области «Центр социальной поддержки населения г. 

Новосибирска» (договор от 30.03.2023г) 

-ГКУ Новосибирской области «Центр социальной поддержки 
населения Доволенского района» 

ГКУ Новосибирской области «Центр социальной поддержки 

населения Каргатского района» 

КГБУ «Компслексный центр социального обслуживания 

населения «Свердловский» города Красноярска» 

- Администрация города Искитима Новосибирской области 

- Муниципальное бюджетное учреждение города 

Новосибирска «Администрация Ордынского района 

Новосибирской области 

- МБУ города Новосибирска «Городской центр социальной 

помощи семье и детям» 
- Управление Федеральной службы судебных приставов по 

республике Тыва 

- АО «Новосибирский завод полупроводниковых приборов 

«Восток» 

- ОАО «Российские железные дороги (ОАО «РЖД»)» 

- ООО «ЛЕ МОНЛИД» 

- ООО ПКО «Бюро судебного взыскания» 

- Отделение Министерства внутренних дел России по 

городу Мыски Кемеровской области-Кузбассу 
 



3. Коммерция (по отраслям) 
Товароведение и экспертиза качества 
потребительских товаров 
Торговое дело  

- Новосибирский облпотребсоюз (учредитель техникума), 42 
районных потребительских общества и союза; 

- ООО «Агроторг» (договор от 01.03.2025); 
- АО «ПФ СКБ Контур» (от 12.11.2022 б/н) 
- ООО «ЛЕ МОНЛИД» 
- ОАО «РЖД»  
- АО «НЗПП Восток» 
- ПАО Совкомбанк» 
- ООО «Исток» (27.05.2025 б/н) 
- ООО «Авантаж Обувь Опт» (30 апреля 2024 б/н) 
- ООО «Вектор-8» (14.04.2024 б/н) 
- ООО  «СибОбои» 
-  ООО «ЛЕНТА» (договор от 12.01.2023 б/н) 
- АО «СИНАР» (10.10.2022 б/н) 
- ООО «Крюгер Хаус» (договор от 26.12.2022 б/н) 
- АО «Тандер» (договор от 28.05.2023 б/н) 

 

4. Экономика и бухгалтерский 

учёт (по отраслям) 

- Новосибирский облпотребсоюз (учредитель техникума), 42 

районных потребительских общества и союза; 

- АО «ПФ СКБ Контур»  
- АО «Банк Акцепт»  
- ООО «ЭБФ»  
- ПАО «Росгосстрах  
- МУП «Горводоканал»  
- ООО «ЛаРашаОтельДевелопмент» 
- Публичное акционерное общество «Сбербанк России» 
- Новосибирский социальный коммерческий банк «Левобережный»  
- - ПАО Совкомбанк» 

5. Гостиничное 
дело 
Туризм и 
гостеприимство 

- ООО «ФинансАэроГрупп» гостиница «Sky Port»;  

- ООО «ПарадигмаГрупп»; 
- ООО «ПроКапиталСибирь»; 
- ООО «ЛаРашаОтельДевелопмент»; 
- ООО «Кларус» (отель Гранд Автограф Отель Новосибирск); 
- ИП Абрамян С П; 
- ООО «Алтай пэлса» 
- ООО Охота»  
- НП «Новосибирская ассоциация туристских организаций»  
- ИП Шамраева Т.А 
- ООО «Туристическая компания ООО "Новосибирск» 

6. Реклама - Новосибирский облпотребсоюз (учредитель техникума), 42 
районных потребительских общества и союза; 

- ИП Таскаева О.В. Школа дизайна «Рыжий кот» 

- ООО «Мандарин» 
- МБУ Территория молодежи» 
- АО «ПФ СКБ Контур»  
- ФГБУК «Новосибирский государственный академический театр 

оперы и балета» 
- ООО «Эталон» 
- ЗАО «Хлебокомбинат Инской» 
- ООО «Аквамарин» 
- АО «Курорт Белокуриха» 
- ООО «Свадебный салон «Афродита» 
- АО «ПО «Север» 
- ООО ГК «Реклама-Онлайн» 

7. Дизайн (по отраслям) - Новосибирский облпотребсоюз (учредитель техникума), 42 
районных потребительских общества и союза; 

- МБУ Территория молодежи» 
- ИП Таскаева О.В. Школа дизайна «Рыжий кот» 

- АО «ПФ СКБ Контур»  
- ООО «Мандарин» 
- МБУ молодежный центр «Дом молодежи» 
- ДО «Детская школа искусств д.п.Кудряшовский» 
- МБУДО ЦДО «Алые паруса» 
- ФГБУК «Новосибирский государственный академический театр 
оперы и балета» 
- ООО «УК Регион-трейд» 
- ООО «МедиаЦентр» 
- ООО «Бизнес Развитие» 
- ООО «Сибирь Ювелир» 
- МБОУ ДО Тогучинского района «Центр развития творчества» 
- МАУК ДК «Прогресс» 
- ООО ГК «Реклама-Онлайн» 



8. Поварское и кондитерское дело - Новосибирский облпотребсоюз (учредитель техникума) 42 
районных потребительских общества и союза; 

- ООО «ЛаРашаОтельДевелопмент»  
- ООО «Рыбный хит»  
- ЗАО Птицефабрика Октябрьская 

- ООО «Новосибирск снабсбыт»  
- Главное управление Министерства внутренних дел Российской 

Федерации по Новосибирской области 
- ИП Журавлев Д.Г.(столовая Я-Дома») 
- ООО «Алтай Пэлас» 
- ООО «Кларус» (отель Гранд Автограф Отель Новосибирск) 

10. Информационные системы и 
программирование 

- ООО «Айтиэнерго» (договор № П-09/1632 от 01.09.2022 
бессрочный) 

- Публичное акционерное общество «Ростелеком» (договор № 

0701/25/661/22 от 31 марта 2022 бессрочный) 

- ООО «ДГ-Софт» (договор от 11 мая 2022 бессрочный) 
-ООО «Реал-Тайм Сервис» (договор от 16 февраля 2023 

бессрочный) 
- Публичное акционерное общество «Сбербанк России» 

(договор № 0701/25/661/22 от 19 апреля 2022 бессрочный) 

- Федеральное   государственное   казенное   учреждение 
«Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии 
Российской Федерации по Новосибирской области (ФГКУ «УВО 
ВНГ России по Новосибирской области») 

- - Общество с ограниченной ответственностью ИНФОСЕРВИСЫ 
(договор от 23 сентября 2024 года) 

- - Ассоциация представителей электронной торговли Сибири (договор 
от 28 октября 2024 года) 

- Новосибирский опытный завод измерительных приборов 
федерального казённого предприятия Национальное испытательное 
объединение «Государственные боеприпасные испытательные 
полигоны России» (договор от 09 февраля 2023 бессрочный) 

- Публичное акционерное общество научно-производственное 
объединение «Элсиб» (договор от 16 января 2023 бессрочный) 

- Региональный операционный офис «Новосибирский» Филиала 
№ 5440 Банка ВТБ (публичное акционерное общество) (договор от 18 

мая 2022 бессрочный) 

- Новосибирский социальный коммерческий банк 
«Левобережный» (публичное акционерное общество) (договор от 10 
марта 2022 бессрочный) 

- ЗАО Компания «ГРАФ» (договор от 14 января 2022 
бессрочный) 

-Школа дизайна «Рыжий кот» (договор от 14 января 2022 
бессрочный) 

- ООО «ЮРСИ» (договор от 14 января 2022 бессрочный) 
- Администрация Форпост – Каргатского района Новосибирской 

области Новосибирская область Каргатский район с. Форпост – 
Каргат (договор от 23 февраля 2023 бессрочный) 
- Акционерное общество «Первая грузовая компания» (договор от 
01.03.2024 бессрочный); 
-Главное управление Министерства Российской Федерации по делам 

гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бедствий по Новосибирской 
области договор от 12.03.2024 бессрочный). 
- - Акционерное общество «Производственная фармацевтическая 
компания «ОБНОВЛЕНИЕ» (договор от 11.03.2026 бессрочный) 

4. Качество подготовки обучающихся и оценка образовательной деятельности 

4.1. Результаты промежуточной аттестации 

Таблица 10 

 

№ п/п 

 

Наименование специальности 
Доля обучающихся, получивших оценки (+филиал) 

«отлично» и «хорошо» «неудовлетворительно» 

1 Правоохранительная деятельность 34,2 4,7 

2. Дизайн (по отраслям) 25,8 4,3 

3. Экономика и бухгалтерский учёт 
(по отраслям) 36,8 3,2 

4. Коммерция (по отраслям) 30,1 2,6 

5. Товароведение и экспертиза 
качества потребительских товаров 20,7 6,2 



6. Гостиничное дело 20,1 4,6 

7 Реклама 31,5 3,6 
 

8 Поварское и кондитерское дело 22,7 5,3 

9 Туризм и гостеприимство 32,1 4,1 

10. Юриспруденция  
26,5 7,1 

11 Информационные системы и 
программирование 

23,5 6,0 

 

4.2. Результаты государственной итоговой аттестации  

Таблица 11 
(очное, заочное отделение) 

 
№ 
п/п 

 
Наименование 
специальности 

 
Количество 

выпускников 

Доля обучающихся, получивших оценки 

за дипломную работу 
за государственный экзамен 

(если предусмотрен) 

«отлично» 
и «хорошо» 

«неудовле- 
творительно» 

«отлично» 
и «хорошо» 

«неудовле- 
творительно» 

1. 
Право и организация 
социального обеспечения 

118 90.7 - - - 

2. 
Правоохранительная 
деятельность 

194 88.1 - - - 

3. Дизайн (по отраслям) 58 72,4 - - - 

4. 
Экономика и 
бухгалтерский учёт (по 

отраслям) 

23 78,3 - 

 

- 

5. Коммерция (по отраслям) 31 100 -  - 

6. Реклама 23 95,7 - - - 

7. 
Товароведение и 

экспертиза качества 

потребительских товаров 

24 70,8 - - - 

8 Туризм 25 44    

9 Информационный системы и 
программирование 

50 88 - - - 

10 Поварское и кондитерское 
дело 

18 55,6    

11 Гостиничное дело 26 76,9    

 

5. Востребованность выпускников образовательной организации 

Таблица 12 
 
 

 
№ 
п/п 

 
 
 

 

Наименование специальности 

 

 
Доля выпускников, 

трудоустроившихся по 
специальности (профессии) в 

первый год после окончания 
обучения 

Доля выпускников (за последние три 
года), работающих по специальности 

(профессии) в течение 2 лет после 
окончания обучения 

Информация представлена с сайта 
Министерства образования и науки РФ 

«Мониторинг трудоустройства 

выпускников» 

1. 
Право и организация 
социального обеспечения 

43,8 % 62,3 % 

2. Дизайн (по отраслям) 56,6 % 71,9 % 

3. 
Экономика и бухгалтерский 
учёт (по отраслям) 

59,5% 78,5 % 

4. Коммерция (по отраслям) 64,9 % 78,3 % 

5. Гостиничный сервис 53,4 % 65,1 % 

6. Реклама 50,7 % 70,0% 

7. 
Технология продукции 
общественного питания 

79,1 % 89,7 % 

8 
Товароведение и экспертиза 
качества потребительских 
товаров 

52,2% 65,2 % 

9 Туризм 50,6 % 60,1 % 

10 
Правоохранительная 

деятельность 
44,9 % 58,9 % 



6. Кадровое обеспечение образовательной организации 

6.1. Качественный состав педагогических работников 

Таблица 13 
 

 

Число 

штатных 

работников 

Из них 

Имеют 

высшее 

образован 
ие 

 

в т.ч. 

педагогическое 

Среднее 

профессиона 

льное 

Другое (указать 

какое), 

ученую степень 

кандидата наук, 

доктора наук 

Руководители 
образовательных 

организаций, структурных 

подразделений и их 
заместители 

 

11 

 

11 

 

7 

 

- 

 

- 

Педагогические работники 80 72 70 8 - 

6.2. Сведения о повышении квалификации 

Таблица 14 
  

 
 

 
Всего 

Сведения о повышении квалификации и профессиональной переподготовке 

за последние 3 года 

Число прошедших обучение 

(возможна накопительная система) 
Удельный вес в 

общей численности 

 
Всего 

в т.ч. 

по инновационным 

программам 

обучения 

путём 

стажировки 

 

Руководители и 

заместители 
11 11 11 5 100 % 

Педагогические 

работники 
80 76 80 27 100 % 

в т.ч. 

мастера 

производственного 

обучения 

 

1 

 

1 

 

- 

 

- 

 

100% 

Воспитатели - - - - - 

 

 

7. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

7.1. Сведения о рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) (заполняется по каждой образовательной программе) 

Таблица 15 

Код и наименование 
специальности 

Предмет 
Учебно-методическое обеспечение 

программы 
Обеспеченность 

(%) 

1 2 3  

09.02.07 
Информационные 
системы и 

программирование 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 

модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 

методические рекомендации по 
планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств. 

95% 



 

38.02.01 
Экономика и 
бухгалтерский учёт 
(по отраслям) 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 

модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 

методические рекомендации по 
планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

 
 

 
95% 

38.02.04 
Коммерция 
(по отраслям) 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 

средств 

95% 

38.02.05 
Товароведение и 
экспертиза качества 
потребительских 
товаров 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 

самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

95% 

38.02.08 
Торговое дело  

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

 
 

 
85% 

43.02.10 
Туризм 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 

рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

 
 

 
95% 

43.02.14 
Гостиничное дело 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 

рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

 
 

 
95% 

43.02.15 Поварское и 
кондитерское дело 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 

рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

 
 

 
95% 

43.02.16 
Туризм и 
гостеприимство  

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 

рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

 
 

 
95% 



40.02.01 
Право и организация 
социального 

обеспечения 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 

с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 

планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

 
 

 

95% 

40.02.02 
Правоохранительная 
деятельность 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 

с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 

планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, 
Фонды оценочных средств 

 
 

 

95% 

40.02.04 
Юриспруденция  

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 
самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, 

Фонды оценочных средств 

 
95% 

42.02.01 
Реклама 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 

самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

 
 

 
95% 

54.02.01 

Дизайн 
(по отраслям) 

Учебные дисциплины 
и профессиональные 
модули в соответствии 
с учебным планом 

Учебно-методические комплексы по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям, 
методические рекомендации по 
планированию и организации 

самостоятельной работы, методические 
рекомендации по выполнению выпускной 
квалификационной работы, Фонды оценочных 
средств 

 
95% 

 

  



 

 

8.Библиотечно-информационное обеспечение  

8.1. Характеристика фонда основной учебной литературы 
Таблица 16 

Фонд основной учебной литературы 
по циклам дисциплин 

Количество экземпляров Обеспеченность 
на одного 

обучающегося, 

экз. 
Всего 

в т.ч. 
электронные 

учебные издания 

в т.ч. изданных 
за последние  

5 лет 

Общий фонд литературы,  32000  1778 8,4 

в т.ч.  

по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих:  

-  - - 

фонд учебной литературы по 

общеобразовательным дисциплинам  
-  - - 

фонд учебной литературы по 
общепрофессиональному циклу  

-  - - 

фонд учебной литературы по 
профессиональному циклу  

-  - - 

по программам подготовки специалистов 

среднего звена:  
    

фонд учебной литературы по общему 
гуманитарному и социально-
экономическому циклу  

 
2792 

 
 396 0,79 

фонд учебной литературы по 
математическому и общему 
естественнонаучному циклу  

1156  82 0,86 

фонд учебной литературы по 
общепрофессиональным дисциплинам  2958  

 
453 

 
0,84 

фонд учебной литературы по 
профессиональным модулям  

2161  552 0,64 

*Нормативно-правовые документы, учебная литература, учебно-наглядные пособия по 

подготовке специалистов среднего звена, представлены в библиотеке техникума, на открытом 

электронном ресурсе техникума «Электронная библиотека», в электронной библиотечной 

системе (ЭБС)  Znanium.com от издательства «Инфра-М», а так же ЭБС от издательства 

«Юрайт» в серии «Легендарные книги». 
 

 

 

9.Материально-техническая база образовательной организации 

9.1. Характеристика здания (при наличии нескольких корпусов дать 

характеристику каждому зданию): 

 

Учебный корпус по ул. Октябрьская, д.1 

- Тип здания (подчеркнуть): типовое, приспособленное. 
- Год ввода в эксплуатацию 1935 год, 1992 год 

- Дата последнего капитального ремонта 1965 год. 

- Общая площадь 7435 м2 

 

Спортивный зал, лыжная база 

- Тип здания (подчеркнуть): типовое, приспособленное 
- Год ввода в эксплуатацию 1992 год 

- Дата последнего капитального ремонта   

- Общая площадь 387 м2 

- Проектная мощность (предельная численность) 60 человек 

- Фактическая мощность (количество обучающихся) 60 человек 

 

Общежитие по ул. Чаплыгина, д.2; ул. Чаплыгина, д.4 

- Тип здания (подчеркнуть): типовое, приспособленное. 
- Год ввода в эксплуатацию 1967 год, 1974 год 

- Дата последнего капитального ремонта    
- Общая площадь 8800 м2 



9.2Характеристика площадей, используемых в образовательном процессе 
Таблица 17 

№ 
п/п 

Наименование объекта 
Количество 

объектов 
Площадь Количество мест 

1. Учебные корпуса 2 7435 1300 

2. Производственные корпуса - -  

3. Учебные кабинеты 58 1913  

4. Лаборатории 14 384  

5. Библиотека 1 131  

6. Читальный зал 1 23,8  

7. Книгохранилище 1 14.9  

8. Учебные мастерские    

9. Склады учебных материалов    

10. Спортивный зал 1 387  

11. Лыжная база (хранение лыж)    

12. Актовый зал 1 205  

13. Производственные мастерские    

14. Ремонтно-техническая служба 3 60  

15. Термический участок    

16. Инструментальная кладовая    

17. Хозяйственная и производственная кладовые 4 210  

18. Склад пиломатериалов    

19. Медицинский кабинет 2 51  

20. Бойлерные 2 136  

21. Кухня и подсобные помещения 1 286  

22. Столовая 1 168,7  

23. Административные кабинеты (директор, 
заместители, методист, учительская, 

бухгалтерия, касса) 

17 386  

24. Ресурсные центры    

25. Прочие помещения (перечислить)    

26 Комната отдыха, самоподготовки    

27 Гаражи    

28 Тир 1 176,7  

29 Полигон для отработки навыков оперативно- 
служебной деятельности 

1 364  

30 Земли учебно-производственного назначения, га    



 

9.3.Учебно-производственная база производственного обучения, производственной 

практики. 

Таблица 18 
 

 
№ 
п/п 

 

Учебные мастерские (цеха, 
полигоны, залы, салоны, столовая, 

магазин и др.) 

 

Количество 
ученических 

мест 

% обеспеченности 
учебным 

оборудованием в 
соответствии с 

ФГОС 

 

% 
обеспеченности 

технической 

документацией 

% 
обеспеченнос 

ти 
справочной 
литературой 

1 2 3 4 5 6 

1. Лаборатория 
Информатики, информационно- 
коммуникационных технологий в 
профессиональной деятельности 

14 100 97 100 

2. Лаборатория 

Учебная бухгалтерия 

14 100 100 100 

3. Лаборатория 
Технического оснащения торговых 

организаций и охраны труда 

15 100 98 100 

4. Лаборатория 
Товароведения 

15 100 98 100 

5. Лаборатория 
Технических средств обучения 

15 100 97 100 

6. Лаборатория 
Компьютерного дизайна, графики, 
видеомонтажа и культуры 

экспозиции 

14 100 95 100 

7. Лаборатория 
Фотолаборатория и фотостудия 

15 100 95 100 

8. Лаборатория 
Макетирования графических работ 

15 100 96 100 

9. Лаборатория 

Багетная мастерская 

15 100 100 100 

10. Лаборатория 
Учебно-производственный 
комплекс специальности 

«Гостиничное дело» 

15 100 100 100 

11. Учебная тренинговая фирма по 
предоставлению туристических 
услуг (турфирма) 

14 100 100 100 

11. Лаборатория 
Учебный кулинарный цех 

12 100 98 100 

12 Лаборатория 

Учебный кондитерский цех 

12 100 98 100 

13 Кабинет огневой тактико- 

специальной подготовки 

10 85 95 85 

14. Кабинет криминалистики 5 85 85 85 



9.4. Компьютерное обеспечение 

Таблица 19 
 

 

Кабинет 

 

Количес 

тво 

компьют 

еров 

В том числе со 

cроком 

эксплуатации 

не более 

5 лет 

 

Используются 

в учебном 

процессе 

Наличие 

сертификатов на 

компьютеры 

(лицензионное 

ПО) 

Количество 

компьютеров, 

имеющих 

выход в 

Интернет 

Количество 

компьютеров, 

находящихся в 

локальной сети 

ОУ 

 

 

Площадь 

кабинета 

201 14 14 14 14 14 14 43 м2 

202 14 14 14 14 14 14 37,1 м2 

203 14 14 14 14 14 14 37,1 м2 

204 14 14 14 14 14 14 38,4 м2 

205 14 14 14 14 14 14 38,4 м2 

206 14 14 14 14 14 14 37,2 м2 

207 14 14 14 14 14 14 38,7 м2 

208 14 14 14 14 14 14 35,9 м2 

214 7 7 7 7 7 7 68,0 м2 

301 5 5 5 5 5 5 21,0 м2 

302 14 14 14 14 14 14 52,3 м2 

106 14 14 14 14 14 14 73,3 м2 

409 14 14 14 14 14 14 51,3 м2 

408 14 14 14 14 14 14 52,4 м2 

7 / общ 15 15 15 15 15 15 51,8 м2 

9/общ 15 15 15 15 15 15 50,8 м2 

107 15 15 15 15 15 15 64,3 м2 

117 15 15 15 15 15 15 53,8 м2 

Подразд 
еления 

97 97 42 97 97 97  

Всего 337 337 282 337 337 337  

 

10.Внутренняя система оценки качества 

Внутренняя система оценки качества образования в техникуме осуществляется в 

соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ и 

Положением «О внутренней системе оценки качества образования», утверждённым 

директором техникума 30.08.2023 №80-08-23. 

Целями внутренней системы оценки качества образования являются: 

-своевременное получение объективной информации о ходе и качестве 

образовательного процесса в техникуме, принятие на ее основе обоснованных и 

своевременных управленческих решений по устранению несоответствий, оперативному 

внесению изменений в организацию образовательного процесса в техникуме, 

направленных на его непрерывное совершенствование; 

-предоставление всем участникам образовательного процесса и общественности 

достоверной информации о качестве образования; 

-прогнозирование развития образовательной системы техникума. 

Параметры внутренней системы качества образования в техникуме формируются 

исходя из триединства составляющих качества обучения: качества условий, качества 

содержания (программ, процессов), качества результатов. 

При проведении ВСОКО оценивается: 

-качество условий осуществления образовательного процесса; 

-качество освоения образовательных программ обучающимися; 

- качество работы педагогических коллективов. 

Внутренняя система оценки качества в техникуме осуществляется в форме внутри 

техникумовского контроля. Внутритехникумовский контроль является формой 

эффективного управления качеством образования в образовательной организации, 

основной функцией которого является обеспечение качественного функционирования и 

конкурентоспособности техникума. 

Основными задачами внутритехникумовского контроля являются: 

-осуществление контроля и оценка соблюдения работниками действующего 



законодательства, распорядительных документов учредителя, реализация принципов 

государственной политики в области образования, анализ причин, лежащих в основе 

нарушений, принятие мер по их предупреждению и использованию нормативных 

правовых актов, определение возможностей и путей, направленных на улучшение 

  результатов образовательного процесса, повышение качества кадрового потенциала, анализ и 

оценка эффективности результатов деятельности должностных лиц и педагогических 

работников, соблюдение прав участников образовательного процесса, соблюдение требований 

ФГОС, совершенствование системы управления качеством образования, в том числе оценка 

качества образования. 

В 2025 году внутритехникумовский контроль охватил следующие направления: 

-Реализация образовательных программ СПО в соответствии с ФГОС; 

-Организация образовательного процесса; 

-Организация и проведение промежуточной и итоговой аттестации; 

-Обеспечение информационной безопасности; 

- Контроль за состоянием воспитательной работы. 

Все результаты внутритехникумовского контроля представляются на совещаниях 

администрации, педагогических советах техникума, заседаниях цикловых комиссий и 

оформляются в виде справка, отчетов по итогам проверки или приказов. 
 

 

 

 

№ 

п/п 

Направления 

мониторинговых 

исследований 

Тематика 

мониторинговых 

исследований 

Цель проведения 

мониторингового 

исследования 

Год 

провед 
ения 

исслед 
ования 

Результат 

мониторингового 

исследования 

 
 

 

 

 

1. 

 
 

 

Качество обучения 
по результатам 

промежуточной 

аттестации 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наблюдение за 

процессом 

освоения ППССЗ 

 
 

 

 

 

2025 

Абсолютная 

успеваемость по 

техникуму 

составляет 93%, 

качественная 

успеваемость 25% 
(в разрезе 

специальностей 

представлено в 

разделе 4.1 отчета о 

самообследовании) 

 

 
 

 

 

 

 

2 

 

 
 

 

 

 

Качество 
подготовки 

выпускников 

 

 
 

 

 

 

 

2025 

Сформированность 

общих и 
профессиональных 

компетенций 

выпускников 

Абсолютная 

успеваемость по 

техникуму 

составляет 100%, 

качественная 

успеваемость 80% 

(в разрезе 

специальностей 
представлено в 

разделе 4.2 отчета о 

самообследовании) 

 

 

 

3 

 

Сохранность 

контингента 

 

 

Анализ движения 

контингента 

 

Наблюдение за 

посещаемостью 
студентов 

 

 

 

2025 

Контроль и учёт 

учебной частью 

посещаемости 

студентов; 

Индивидуальная 

работа классных 

руководителей со 
студентами 



4 
Трудоустройство 

выпускников 

Анализ требований 

работодателей к 
Профессиональным 

компетенциям 

выпускников; 

Оценка соответствия 

компетенций 
выпускников 
потребностям 
работодателей 

Получение 

достоверной 
информации о 

состоянии 

трудоустройства 

выпускников, 

повышение 
качества 

образовательных 
услуг 

1 раз в 

три 
Месяца 

2025 

Содействие 

трудоустройству 
Выпускников 
Средний % 

трудоустройства 
73%. (в разрезе 
специальностей 
представлено в 
разделе 5 отчета о 
самообследовании) 

 
 

5 Проведение 

исследований по 

оценке 

удовлетворённости 

качеством оказания 

основных 

образовательных 

услуг 

Качество проведения 

учебных занятий. 

Уровень 

формирования 

практических умений 

и навыков. 

Условия для 
самореализации и 

саморазвития 

личности. 

Соответствие 

стоимости обучения 

качеству услуг 

Анализ и оценка 

состояния 

качества и степени 

удовлетворённост 

и основными 

образовательными 

услугами, 

проведение 
предупреждающи 

х действий по 

снижению 

качества услуг 

 

 

 

2025 

По результатам 

обработки анкет 

большинство 

студентов 

удовлетворены 

качеством 

проведения 

учебных занятий, 
уровнем 

профессиональной 

компетентности 

педагогов, работой 

служб и 

подразделений 

техникума, 

считают 
престижной учёбу 

в техникуме и 

после его 

окончания будут 

рекомендовать 

своим знакомым 

поступать учиться 
к нам в техникум. 

6 Проведение 

исследований по 

оценке 

удовлетворённости 

студентов 

качеством 

прохождения 

производственной 

практики 

Качество организации 

практики 

Уровень руководства 

и оказания помощи со 

стороны 

работодателей 

студентам 

Степень 

самостоятельности 
студентов при 

выполнении видов 

профессиональной 

деятельности 

Анализ и оценка 

степени 

удовлетворённост 

и студентов 

прохождением 

производственной 

практикой 

2025 По результатам 

анкетирования 85% 

студентов 

удовлетворены 

уровнем 

организации 

практики, 

заинтересованность 

ю и оказанием 
практической 

помощи в 

приобретении 

практического 

опыта по видам 

профессиональной 

деятельности со 

стороны 

работодателей, их 

доверием к 

практикантам и 
возможностью 

самостоятельного 

выполнения работ. 

7 Проведение 

исследований по 

оценке 

удовлетворённости 

качеством оказания 

дополнительных 

образовательных 
услуг 

Качество содержания 

программ ДПО. 

Уровень 

формирования 

практических умений 

и навыков, 

профессиональных 

компетенций 

Анализ и оценка 

состояния 

качества и степени 

удовлетворённост 

и 

дополнительными 

образовательными 
услугами, 

Постоя 

нно 

По результатам 

анкетирования 

большинство 

слушателей 

удовлетворены 

содержанием 

программ ДПО, 
уровнем 

 

 



  Условия реализации 

программ ДПО. 

Соответствие 

стоимости обучения 

качеству услуг 

проведение 

предупреждающи 

х действий по 

снижению 

качества услуг 

 профессиональной 

компетентности 

педагогов, работой 

служб и 

подразделений 
техникума. 

 

 

 

 

8 

 

 

 

Профессиональное 

развитие педагогов 

Качество подготовки 

и проведения 

учебных занятий 

Наличие УМК, ФОС 

по УД и ПМ 

Повышение 

квалификации 

преподавателей 
Стажировка 

преподавателей 

 

 

Повышение 

психолого- 

педагогических 

компетенций 

преподавателей 

 

 

 

 

2025 

Выполнение планов 

проведения 
открытых уроков, 

планов 

взаимопосещения 

уроков, 

перспективных 

планов повышения 

квалификации 

9 Внеурочная 

активность 

студентов 

Вовлеченность 

обучающихся в 

работу секций, 

кружков, 

волонтерских 

отрядов. 

Реализация 

Программы 

воспитания 

2025 
Постоя 

нно 

Большинство 

студентов 

участвуют во вне 

учебной работы. По 

направлениям 

воспитательной 
работы 

представлено в 

разделе 11 отчета о 

самообследовании 

 

 

 

 

10 

Материально- 

техническое 

обеспечение 

Оборудование для 

проведения 

лабораторно - 

практических 

занятий, практики 

Соответствии перечня 

кабинетов, 

лабораторий, 

мастерских и т.д. 

требованиям 

ФГОС 
соответствую 

щей 

специальности 

Обновление и 

совершенствовани 

е материально- 

технической базы 

2025 Материально- 

техническая база 

постоянно 

обновляется. 

Характеристика 

МПБ представлена 

в разделе 9 отчета о 

самообследовании. 

11 Информационное 

обеспечение 

Укомплектованность 

печатными 

изданиями и (или) 
электронными 

изданиями согласно 

требованиям ФГОС 

по каждой 

дисциплине (модулю) 

Обновление и 

актуализация 

библиотечно- 
информационного 

обеспечения 

2025 Библиографические 

и периодические 

издания постоянно 
обновляются, 

договор с ЭБС 

Znanium ежегодно 

пролонгируется. 

Характеристика 

фонда основной 

учебной литературы 

представлена 

в разделе 8 отчета о 

самообследовании. 

12 Методическое 

обеспечение 

Наличие и 

актуализация 

методического 
обеспечения по 

каждой реализуемой 

образовательной 

программе по каждой 

УД, ПМ. 

Наличие и анализ 

методического 

обеспечения 

2025 Методическое 

обеспечение 

постоянно 
актуализируется с 

учетом требований 

законодательства, 

требований со 

стороны 

работодателей. 

Сведения о рабочих 

программах 

учебных курсов, 

предметов, 

дисциплин 

представлены в 
разделе 7 отчета о 

 

 
 



 

     самообследовании. 

 

 

 

13 

 

 

Оформление 

учебной 
документации 

 

Качество оформления 

учебных журналов, 

экзаменационных 

ведомостей, зачётных 

книжек. 

Соблюдение 

требований к 

ведению учебной 

документации в 

соответствии с 

внутренними 

локальными 

актами. 

Постоя 

нно 

2025 

Учебная 

документация 

оформляется в 

соответствии с 

требованиями 

внутренних 

локальных актов. 

14 Информационно- 

техническое 
обеспечение 

Оснащенность 

компьютерной 
техникой и 

электронными 

образовательными 

ресурсами по каждой 

реализуемой 

образовательной 
программе 

Анализ оснащения 

и модернизации 
компьютерной 

техники и 

электронных 

образовательных 

ресурсов 

2025 Компьютерная 

техника постоянно 
обновляется. 

Компьютерное 

обеспечение 

представлено в 

разделе 9.4 отчета о 

самообследовании 

 

 

 

 11. Внеучебная работа 

 

Воспитание студенческой молодежи является неотъемлемой частью процесса образования 

и, следовательно, согласно Закону РФ «Об образовании», профессиональной обязанностью 

каждого педагога техникума. Введение Федеральных государственных образовательных 

стандартов подчеркивает необходимость обновления содержания и структуры воспитания на 

основе сложившихся в техникуме традиций, а также актуальность воспитания подрастающего 

поколения, обладающего не только соответствующим набором компетенций, но и высокими 

нравственными качествами. Основной целью воспитательной деятельности техникума является 

создание оптимальных условий для развития личности будущего специалиста, конкурентного и 

востребованного рынком труда, обладающего высокой духовно-нравственной культурой, 

социальной и творческой активностью, качествами гражданина-патриота. 

Воспитательная деятельность в техникуме является частью единого образовательного 

процесса, закреплена локальными нормативными документами, определяющими условия 

формирования личности обучающихся: 

-Устав техникума; 

-Правила внутреннего распорядка (для обучающихся); 

-Положение о студенческом совете; 

-Положение о студенческом общежитии; 

-Положение о студенческом старостате; 

-Положение о юридическом клубе «Юрконт»; 

-Положение о шахматном клубе «Белая ладья»; 

-Положение о волонтёрском отряде «Твори Добро»; 

-Положение о студенческом отряде охраны правопорядка «Беркут»;  

- Положение о студенческом хоккейном команде «Беркут»;  

-Проект «Патриотическое воспитание». 

Руководство процессом воспитательной работы осуществляется директором техникума 

Поповой Т.А. 

Непосредственно воспитательную деятельность в техникуме осуществляют: заместитель 

директора по воспитательной работе Осипова Л.Н., специалист по работе с молодёжью 

Мамадсодиков З.Ш., музыкальный руководитель Ярошенко А.А., педагог-психолог Дубровская 

И.С. а также классные руководители, преподаватели, руководители клубов по интересам и 

студенческий совет техникума. Обучающиеся через самоуправление вовлекаются в 

общественную жизнь техникума, быстрее адаптируются в социуме, проектируют свою карьеру. 

В техникуме сформирована своя система воспитания, которая даёт положительные 

результаты. Определены основные направления, цели и задачи воспитательной работы на 2025 

- 2026 год, запланированы соответствующие этому мероприятия. 

В начале учебного года в техникуме в соответствии с системой воспитания 



разрабатываются программы воспитания и включены в образовательный процесс рабочие 

программы воспитания по направлению подготовки специальностям 2025 – 2029гг.; 

- 40.02.02  Правоохранительная деятельность с освоением профессионального

 модуля "Таможенное правоведение". Квалификация выпускника «Юрист»; 

- 40.02.02 Правоохранительная деятельность. Квалификация выпускника «Юрист»; 

- 09.02.07  Информационные системы и программирование. Квалификация

 выпускника «Специалист по информационным ресурсам»; 

- 43.02.15 Поварское и кондитерское дело. Квалификация выпускника «Специалист по 

поварскому и кондитерскому делу»; 

- 42.02.01 Реклама. Квалификация выпускника «Специалист по рекламе»; 

- 54.02.01 Дизайн (по отраслям). Квалификация выпускника «Дизайнер»; 

- 43.02.16 Туризм и гостеприимство квалификация «Специалист по туризму и 

гостеприимству»; 

- 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям).  Квалификация выпускника 

«Бухгалтер»; 

- 38.02.08 Торговое дело квалификация специалист торгового дела;  

- 40.02.04 Юриспруденция, квалификация юрист. 

В соответствии с принятой программой воспитательный процесс в техникуме направлен, 

прежде всего на формировании высокопрофессионального, конкурентоспособного успешного 

специалиста, обладающего экзистенциальными навыками, развитием эмоционального 

интеллекта и выработанной ассертивностью. Для этого воспитательная среда образовательного 

учреждения организуется как завершенная экосистема, сформированная посредством 

конгломерации компетентностного (на основе hard slills и soft skills), личностно 

ориентированного и деятельностно – событийного подходов. 

В техникуме разрабатывается планы работы на учебный год всех подразделении 

воспитательной части. 

- План воспитательной деятельности в техникуме на 2025-2026 год; 

- Планы деятельности структурных подразделений (библиотеки, преподавателей 

физического воспитания, педагогов дополнительного профессионального образования, 

руководителей клубов по интересам, студенческого самоуправления); 

- Ежемесячные планы работы классных руководителей; 

- План межведомственного взаимодействия с правоохранительными органами по 

вопросам профилактики правонарушений среди обучающихся; 

Основными направлениями воспитательной деятельности в техникуме являются: 

- Профессиональное воспитание; 

- Гражданско-правовое воспитание; 

- Патриотическое воспитание; 

- Духовно-нравственное воспитание; 

- Физическое воспитание и формирование здорового образа жизни; 

- Развитие студенческого самоуправления. 

 

Профессиональное воспитание 

В процессе формирования конкурентоспособного и компетентного выпускника техникума 

важнейшую роль играет профессиональное воспитание, сущность которого заключается в 

приобщении студентов к профессиональной деятельности и связанными с нею социальными 

функциями в соответствии со специальностью и уровнем квалификации. 

Профессиональная подготовка в техникуме направлена на становление такой личности, 

которая сможет саморазвиваться и будет способна на адаптацию в условиях постоянного 

изменения социально-экономической ситуации. В техникуме профессиональное обучение и 

воспитание сливаются в единый процесс становления профессиональной компетентности 

будущего специалиста. 

Профессиональное воспитание предполагает решение следующих задач: 

- формирование профессиональной мотивации, обучение основным принципам 

построения профессиональной карьеры и навыкам поведения на рынке труда;  

- формирование общих и профессиональных компетенций студентов средствами всех 

учебных дисциплин; 

- формирование конкурентоспособного специалиста на рынке труда; 



- приобщение студентов к традициям и ценностям профессионального сообщества, 

нормам корпоративной этики; 

- создание условий для творческой и профессиональной самореализации. 

 

Мероприятия: 

- Торжественное мероприятие, посвящённое «Дню учителя». 

-Торжественные мероприятие (концерты, мастер – классы, встреча с работодателями, 

посещений предприятий, органов правоохранительной направленности и.т.д), посвящённое к 

празднованию будущее профессии; 

- Системная работа отряда «Кооператор» в летнее время на базе ЗАО «Октябрьский 

рынок»; 

- Студенты первого курса специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) приняли участие, 

в уже ставшем традиционным, конкурсе - "Символика года"; 

- 27 и 29 мая 2025 года "Торжественное принятие присяги в техникуме студентами 

специальностей: правоохранительная деятельность, право и организация социального 

обеспечения, право и организация социального обеспечения с освоением пм "Таможенное 

правоведение"; 

- Участие студентов техникума Региональном этапе чемпионата профессионального 

мастерства "Профессионалы" Новосибирской области в 2025 году. в 24 компетенциях; 

- Январь 2025 г. "Экскурсия для студентов техникума в Специализированный 

межрегиональный учебный центр ГУФСИН России по Новосибирской области"; 

- Январь 2-25г. Студенты Новосибирского кооперативного техникума имени 

А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза приняли участие во встрече с руководителем 

кадровой службы компании Лемана ПРО (сеть магазинов Леруа Мерлен); 

- 27 января 2025 года в рамках освоения профессионального модуля МДК 02.01 

преподаватель НКТ им. А.Н.Косыгина В.Ю. Данилов с группой ПД-48 организовал экскурсию 

в полк ДПС ГИБДД Управления МВД России по городу Новосибирску; 

- Февраль 2025 г. "От экскурсии до трудоустройства рукой подать... Студенты техникума 

посетили отдельный батальон патрульно-постовой службы полиции Управления МВД России 

по городу Новосибирску". 

- Февраль 2025 г. "В одном шаге от трудоустройства.   Экскурсия для студентов 

техникума в Управление вневедомственной охраны Росгвардии НСО"; 

-   В честь Дня российской науки 7 февраля 2025 года в нашем техникуме прошел круглый 

стол на тему «Инновации в российской науке». Это мероприятие собрало студентов первого 

курса и преподавателей цикловой комиссии общеобразовательных дисциплин, которые 

поделились своим опытом и знаниями о значении научных инноваций для развития нашей 

страны; 

-  7 февраля студенты студенты нашего техникума в рамках изучения учебных дисциплин 

Товароведение потребительских товаров, Метрология, стандартизация и подтверждение 

соответствия посетили Геологический музей АО «СНИИГГиМС»; 

- Февраль 2025г. Студенты Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н. 

Косыгина Новосибирского облпотребсоюза специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность стали участниками экскурсии в отделение МВД России по городу Оби; 

-   20 февраля 2025 года в рамках Открытого чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» состоялся круглый стол с участием деловых партнеров и 

работодателей «Государственно-частное партнерство и его влияние на качество образования и 

конкурентоспособность». 

   Основными спикерами стола вступили: начальник ГУ МВД России по Новосибирской 

области генерал-лейтенант полиции Андрей Кульков и директор Новосибирского 

кооперативного техникума имени А.Н. Косыгина Новосибирского облпотребсоюза Татьяна 

Попова. 

   Участниками круглого стола стали: заместитель начальника ГУ генерал-майор полиции 

Владимир Борисенков, начальник УРЛС ГУ полковник полиции Илья Волков, начальник 

УОДУУПиПДН подполковник полиции Алексей Бабий, Директор МБОУ СОШ № 212 Виктор 

Григорьев, Протоиерей Сергий Коновалов, Руководитель Епархиального отдела по 

взаимодействию с правоохранительными органами, представители школ, администрация 

техникума и преподаватели кафедры «Правоохранительная деятельность»; 



-   Студенты Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н. Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза специальности «Дизайн (по отраслям) приняли участие в 

проекте «Молодой дизайн». Наши юные дизайнеры представили свои лучшие работы были 

отмечены сертификатами участников. 

   В экспозиции более 100 арт-объектов: графический дизайн, инсталляция, фотография, 

видео-арт. 

   «Молодой дизайн» — ежегодный молодёжный выставочный проект Новосибирского 

регионального отделения Союза дизайнеров России. Он реализуется уже в седьмой раз, 

представляя лучшие работы перспективных авторов России возрастом от 18 до 35 лет в залах 

«ЦК19»; 

- Апрель 2025 г. "Росгвадия приглашает на службу. Студенты техникума посетили 

батальон ППСП". 

- 11 октября 2025 г. "Собака – надёжный помощник в работе.  Студенты техникума на 

экскурсии в Центре кинологической службы ГУ МВД России по НСО". 

- 25 октября 2025 г. "25 Октября отмечают профессиональный праздник таможенники 

Российской Федерации. 

- Февраль 2025 г. "Выпускной 2025 в техникуме по специальности "Правоохранительная 

деятельность". Каждый выпуск для техникума – это событие. Каждый выпускник – это 

будущий профессионал в своей области. И слова благодарности из уст студентов–выпускников 

звучат особенно. С нотками грусти и одновременно радости. А преподаватели помнят всех и 

каждого.  

Проносят через всю жизнь судьбы своих подопечных – сопереживают их проблемам, и 

радуются успехам; 

- Март 2025 г. "Росгвардия – надёжный партнёр! В техникуме состоялась встреча 

сотрудников Управления Росгвардии по НСО со студентами специальности 

«Правоохранительная деятельность"; 

- Октябрь 2025 г. "Праздник у коллег – это и наш праздник! В Сибирской оперативной 

таможни состоялся праздничный концерт, посвящённый Дню таможенника Российской 

Федерации"; 

- 5 декабря 2025 г. "Я – Юрист! Праздничное мероприятие в техникуме, посвящённое Дню 

Юриста!";  

В результате профессионального воспитания у студентов формируются такие качества 

личности как трудолюбие, экономическая рациональность, профессиональная этика, 

способность принимать ответственные решения, умение работать в коллективе, развиты 

творческие способности, необходимые специалисту. 

 

Гражданско-правовое воспитание 

Формирование социально-активных студентов является важнейшим направлением 

воспитательной деятельности в техникуме. Гражданско-правовое направление нацелено на 

развитие у студентов гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к 

окружающей природе, Родине, семье, патриотического и национального самосознания. Всё это 

обеспечивает тесную взаимосвязь среднего профессионального образования с социально- 

экономическими и духовными преобразованиями в стране и мире. 

Критериями эффективности воспитательной деятельности по формированию 

гражданственности студенческой молодежи могут быть проявления ими гражданского 

мужества, порядочности, убежденности, терпимости, соблюдение законов и норм поведения. 

В качестве показателей уровня гражданско-правового воспитания студентов техникума 

можно выделить: 

- желание обучающихся участвовать в патриотических мероприятиях; знание истории и 

традиций своего края, уважение к историческому прошлому своей страны и к деятельности 

предшествующих поколений; стремление укреплять имидж своего родного учебного заведения; 

желание работать не только для удовлетворения своих потребностей, но и во имя процветания 

Отечества; соблюдение принципов правового демократического общества. 

- качества, отражающие отношение к другому человеку: правдивость, тактичность, 

общительность, уважение чужого мнения, терпимость, сочувствие, милосердие; 

- качества, выражающие отношения к себе: стремление к самосовершенствованию, 

независимость, скромность, бережливость, щедрость; 



- волевые качества: решительность, смелость, выдержка, самоконтроль; 

- качества, выражающие отношение к социуму: верность Родине, верность долгу, 

верность идее, готовность исполнять воинский долг. 

Для предупреждения различного рода правонарушений в рамках гражданскоправовой 

воспитательной деятельности в техникуме создана и реализуется программа «Профилактика 

правонарушений в студенческой среде». Налажен тесный контакт с «Комиссией и отделом по 

делам несовершеннолетних и защите их прав» составлен совместный план работы и проведены 

следующие мероприятия: цикл лекций для студентов с разъяснением правовых вопросов (с 

участием инспектора ОДН и сотрудников полиции); заседания совета профилактики (1 раз в 

месяц); инспекторами ОДН проводятся индивидуальные беседы и консультации со студентами 

и родителями; привлечение студентов с диванным поведением к вне учебной деятельности 

(занятия в кружках, секциях, участие в художественной самодеятельности и т.д.). Важным 

направлением воспитательной работы в техникуме стала программа мероприятий по адаптации 

студентов в социуме через: систему классного руководства; социально-психологическую 

помощь студентам нового набора; проведение специальных мероприятий для студентов – 

тренинг командообразования, тренинг стрессоустойчивости, мотивации к учёбе. 

 

Мероприятия: 

- 21 февраля 2025 г. "Международный день родного языка В НКТ. Акция "Проверь свою 

грамотность!". 

- Февраль 2025 г. "От экскурсии до трудоустройства рукой подать... Студенты техникума 

посетили отдельный батальон патрульно-постовой службы полиции Управления МВД России 

по городу Новосибирску". 

- Февраль 2025 г. "Такие фильмы в кинотеатре не увидишь... Техникум стал площадкой 

проекта "Эхо Международного Кинофестиваля "Катарсис"". Международный Кинофестиваль 

"Катарсис" уже стал особой площадкой для творчества нашей студентки специальности Дизайн 

(по отраслям) Дарьи Савинкиной. Тизер "Сказка странствий" вошёл в число лауреатов 

конкурса. И вот теперь, 19 февраля 2025 г. в актовом зале техникума были 

продемонстрированы фильмы, вошедшие в программу фестиваля "Фильмы о мудрых детях". 

- Февраль 2025 г. "В одном шаге от трудоустройства.   Экскурсия для студентов 

техникума в Управление вневедомственной охраны Росгвардии НСО"; 

-  Международный день родного языка 25 лет подряд отмечают во всём мире 21 февраля. 

Праздник, напоминающий о необходимости беречь родные языки в многонациональных 

странах, какой является и наша Россия. 

   В Новосибирском кооперативном техникуме им. А.Н. Косыгина Новосибирского 

облпотребсоюза обучаются студенты разных национальностей, в том числе представители 

малых народов Сибири, и празднование Дня родного языка – актуальное событие; 

- 22 февраля 2025 года студенты специальности «Правоохранительная деятельность» 

приняли участие в увлекательной политической игре «ПолитКвиз». Мероприятие было 

организовано в преддверии выборов депутатов в Законодательное Собрание Новосибирской 

области и направлено на просвещение молодежи о предстоящих выборах, а также на 

формирование гражданской ответственности; 

- Студенты Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н.Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность в 

сопровождении преподавателя Виталия Данилова стали участниками экскурсии, 

организованной в ГКУ НСО «Центр по обеспечению мероприятий в области гражданской 

обороны, чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности Новосибирской области»; 

-   20 марта 2025 г. "Косыгинские чтения 2025" в техникуме, посвящённые 80-летию 

Победы в Великой Отечественной войне и борьбе с нацизмом на международном уровне, Году 

защитника Отечества и 17-летию со дня присвоения Новосибирскому кооперативному 

техникуму имени А.Н. Косыгина". 

-   1 мая 2025 г. "Праздник трудящихся! Студенты техникума приняли участие в 

праздничном мероприятии". 1 мая, в день Весны и Труда, в Центральном парке города 

Новосибирска состоялся праздничный митинг-концерт. В мероприятии приняли участие 

популярные творческие коллективы Новосибирска. В аллеях парка разместили выставочное 

пространство, где свои стенды представили муниципальные районы и городские округа 

Новосибирской области – Баганский, Колыванский, Новосибирский, Ордынский, города Бердск 



и Обь.   Юные активисты Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н.Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза и специалист по работе с молодёжью Мамадсодиков 

Зохиджон поддерживали праздничную атмосферу своим участием. Митинг-концерт в честь 1 

мая – это событие, которое объединяет людей в борьбе за общее благо. Оно помогает поднять 

моральный дух людей, привлечь внимание общественности к важным социальным проблемам, 

в том числе и поддержке трудящихся. 

- 11 октября 2025 г. "Цифровая и финансовая грамотность. Открытая лекция для 

студентов техникума". 

- Февраль 2025 года классный час посвящённой выводу войск СССР из Республики 

Афганистан для студентов первого курса ПД – 241, 242, 243 музей Новосибирского 

облпотребсоюз с участием Председателя совета ветеранов города Новосибирска, участник 

боевых действий в Республике Афганистан Яровой Александр Тимофеевич; 

- 15 февраля 2025 года организация и участие в спортивном мероприятии «А ну-ка, 

парни!», посвящённый празднованию 23 Февраля; 

- Январь 2025 г. "Невероятные впечатления - Всероссийская акция Студенческий десант" 

в сердце каждого студента! Экскурсия в ЦПП ГУ МВД России по НСО"; 

- 20 Марта 2025 г. "Косыгинские чтения 2024" в техникуме, посвящённые 80-летию 

Победы в Великой Отечественной войне и борьбе с нацизмом на международном уровне, Году 

защитника Отечества и 17-летию со дня присвоения Новосибирскому кооперативному 

техникуму имени А.Н. Косыгина". 

- В начале июля 2025 года в Новосибирском кооперативном техникуме имени 

А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза состоялось торжественное вручение дипломов 

студентам, успешно освоившим образовательные программы среднего профессионального 

образования; 

- 02 сентября 2025 года состоялся тимбилдинг для студентов Новосибирского 

кооперативного техникума, и, конечно, друг с другом; 

- Сентябрь 2025 г. "Что нужно знать о терроризме?" Студенты приняли участие в 

мероприятии, посвящённом Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

 

Патриотическое воспитание 

Патриотическое воспитание является одним из основных направлений воспитательной 

деятельности в техникуме. Усиление внимания к патриотическому воспитанию молодежи в 

современных условиях обусловлено введением ФГОС СПО в части требований к результатам 

освоения основной профессиональной образовательной программы. 

Формы работы по патриотическому воспитанию, используемые в техникуме достаточно 

разнообразны: уроки мужества; литературно-музыкальные композиции; классные часы; встречи 

с участниками ВОВ, участниками войны в Афганистане, боевых действий в Чечне, воинами 

Российской Армии; историко-познавательные игры; конкурсы; экскурсии, посещение музеев, 

участие в акции «Георгиевская ленточка», в Вахте памяти, акция милосердия (шефство над 

ветеранами ВОВ, «Мы этой памяти верны»). Много мероприятий проводится в рамках 

празднования дня Победы в Великой Отечественной войне. В «целях сохранения исторической 

памяти», в техникуме был проведён ряд значимых мероприятий: 

«Дети войны», «Голос весны», «День Неизвестного Солдата», «Кооперация – судьба 

моя…», «Роль потребительский кооперации в годы Великой Отечественной войны», «Во имя 

будущих времен сердца мы детям отдаем» и т.д. 

В связи с празднованием 81-летия победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. 

запланировано в 2026 году подготовить и провести ещё целый ряд мероприятий: литературно- 

музыкальную программу: «Наши земляки – герои ВОВ», торжественное мероприятие: 

«Великая Отечественная война в именах и датах», принять участие в мемориальной акции 

«Свеча памяти», провести классные часы, посвящённые подвигу сибирских кооператоров в 

годы Великой Отечественной войны, провести конкурс среди обучающихся «Письмо в 

прошлое», Провести конференцию «Память нашу не стереть с годами», 

музыкальнолитературную композицию «Из Сибири к победе…», принять участие в 79-й 

легкоатлетической эстафете памяти маршала Александра Ивановича Покрышкина. 

В рамках патриотического воспитания в техникуме сохраняются традиции, связанные с 

воспитанием у молодежи чувства уважения к старшему поколению. Большую помощь в 

подготовке к юбилейным датам оказал постоянно  работающий   Совет 



музея истории потребительской   кооперации Новосибирской области. 

 Члены совета организовали студентов на активную поисковую, исследовательскую 

деятельность, работу с историческими  архивными  материалами.  В процессе

 живого общения  с ветеранами потребительской кооперации, 

участниками Великой Отечественной войне, тружениками тыла, детьми войны, участниками 

локальных событий, изучения семейных фотоархивов проводится благотворительная акция 

Памяти «Вторая жизнь» - реставрация фотографий военных лет студентами специальности 

Дизайн (по отраслям). Исторические материалы в процессе работы стали продолжением сбора 

материала для книги Памяти «Воспоминания участников Великой Отечественной войны и 

работников тыла потребительской кооперации». Книга хранится в экспозиции музея, 

посвящённой подвигам кооператоров в годы Великой Отечественной войны. Соприкасаясь с 

участниками военных событий, ветеранами потребительской кооперации, вместе с ними 

переживая далёкое прошлое, студенты прониклись пониманием, что история слагается из 

конкретных человеческих судеб, что с этого начинается Родина, которую они должны любить и 

беречь. 

Социальная активность студентов проявляется в организации деятельности студенческого 

отряда охраны правопорядка «Беркут». СООПР «Беркут» оказывает помощь администрации 

техникума, органам студенческого самоуправления в охране общественного порядка и 

соблюдения правил внутреннего распорядка, осуществляет охрану правопорядка в техникуме, 

общежитии и во взаимодействии с сотрудниками Железнодорожного района Отдела полиции 

№2 «Железнодорожный» на близлежащих территориях и в других административных районах 

города. Благодаря деятельности СООПР «Беркут» в учебном корпусе и общежитии техникума 

сократилось количество правонарушений со стороны студентов, что подтверждается 

инспекцией по делам несовершеннолетних Железнодорожного района г. Новосибирска». В 

течении года бойцы отряда активно участвуют в патрулировании территории Центрального 

округа г. Новосибирска, несут Вахту Памяти на мемориальном ансамбле «Монумент Славы г. 

Новосибирска» - Пост №1. 

 

Мероприятия: 

- Январь – февраль 2025 год кинопоказы для студентов техникума и сотрудников 

техникума по тематикам: «Снятие Блокады Ленинграда», «Сталинградская битва»; 

- Февраль 2025 года проведение торжественного мероприятия, посвящённого 

празднованию «Дня защитника Отечества»; 

- 16 и 20 февраля 2025 г. в спортивном зале Новосибирского кооперативного техникума 

имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза прошли спортивные состязания "А-ну-

ка, парни!", посвящённые празднованию Дня защитника Отечества. 16 февраля состязались 

шесть команд школьников из Новосибирской области (МБОУ СОШ № 72, 63, 192, 61, 13, 197), 

а 20 февраля команды силовых структур Новосибирской области : Центр профессиональной 

подготовки ГУ МВД России по Новосибирской области, ГУ Федеральной службы судебных 

приставов по Новосибирской области, Центр профессиональной подготовки ГУ Федеральной 

службы исполнения наказания по Новосибирской области, Управление Федеральной службы 

Войск национальной гвардии по Новосибирской области, команда отряда техникума "Беркут" и 

преподаватели техникума; 

-   В рамках чествования в 2025 году Героев Отечества, 5 марта обучающиеся 

Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н. Косыгина Новосибирского 

облпотребосюза под руководством Ольги Юдиной и Инны Дубровской посетили 

Новосибирскую областную молодежную библиотеку, в которой прошло значимое мероприятие 

«Новосибирские герои – на фронте и в тылу». Это событие собрало неравнодушных людей, 

желающих узнать больше о героях, которые отдают свои силы и жизни за Родину, а также о 

тех, кто поддерживает их на родной земле; 

- 18 марта 2025 г. "Важное событие для нашей страны! Студенты техникума на 

мероприятии, посвящённом воссоединению Крыма с Россией". 18 марта 2025 г. в Центральном 

парке города Новосибирска состоялся мероприятие, посвящённое Дню воссоединения Крыма с 

Россией. 

- 6 сентября 2025 г. "Помним всегда". Студенты техникума приняли      участие в 

патриотическом мероприятии ГУ МВД России по Новосибирской области". 

-        30 сентября 2025 г. "Помним Героев-освободителей". Уникальная Международная 



медиа экспедиция   "Победа в наших сердцах". 

- 04 мая 2025 г. "В техникуме состоялось праздничное мероприятие, посвящённое Дню 

Великой Победы; 

- 14 февраля 2025 года классный час посвящённой выводу войск СССР из Республики 

Афганистан для студентов первого курса, музей Новосибирского облпотребсоюз с участием 

Председателя совета ветеранов города Новосибирска, участник боевых действий в Республике 

Афганистан Яровой Александр Тимофеевич; 

- 15 февраля 2025 года организация и участие в спортивном мероприятии «А ну-ка, 

парни!», посвящённый празднованию 23 Февраля; 

- 8 мая 2025 года студенты и волонтеры отряда "Твори Добро" Новосибирского 

кооперативного техникума имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза принимали 

участие в акции "Георгиевская ленточка"; 

Более 5000 тыс. ленточек ребята раздали на территории Главного Вокзала города 

Новосибирска, площади Ленина, Михайловской Набережной и Монумента Славы 

- Праздник посвящённое празднованию 80-й годовщины Победы в Великой 

Отечественной войне, состоялось 04 мая 2025 года в актовом зале техникума; Патриотическое 

воспитание сегодня – это систематическая и целенаправленная деятельность техникума по 

формированию у студентов высокого патриотического сознания, чувства верности своему 

Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по 

защите интересов Родины. 

 

Духовно-нравственное воспитание 

Основная цель духовно-нравственного воспитания и развития обучающихся в техникуме 

осуществляется в соответствии с требованиями Закона «Об образовании», Федеральных 

государственных образовательных стандартов, на основании «Концепции духовно-

нравственного развития и воспитания личности гражданина России». 

Важное место в воспитании будущих специалистов и в становлении личности, 

обучающихся техникума, отводит духовно-нравственному воспитанию, которое способствует 

приобретению положительных привычек, формированию характера, развитию инициативы и 

активной жизненной позиции, развитию творческих задатков, способностей, дарований и 

талантов. Это направление работы включает в себя духовное, нравственное, этическое, 

художественно-эстетическое воспитание, которое сопровождается проведением разного рода 

мероприятий. 

 

Мероприятия: 

-  1 февраля 2025 года состоялся зональный отборочный тур первого этапа фестиваля 

музыкального творчества МВД России «Щит и лира», посвященного «80-летию Победы в 

Великой Отечественной войне. 

   Студенты Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н.Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза приняли участие в этом творческом мероприятии; 

- Март 2025 года проведение студенческого мероприятия «Мисс и Мистер НКТ 2025»; 

- 12 апреля 2025 современный проект «Космическое путешествие студентов НКТ»; 

- 18 марта 2025 г. "Важное событие для нашей страны! Студенты техникума на 

мероприятии, посвящённом воссоединению Крыма с Россией". 18 марта 2025 г. в Центральном 

парке города Новосибирска состоялся мероприятие, посвящённое Дню воссоединения Крыма с 

Россией. 

-  Апрель 2025 г. "Весна в каждой песне! ВИА "19/39" техникума - Лауреат II степени 

фестиваля "СтудВесна". 

-    24 мая 2025 г. "День славянской письменности и культуры". Студенты техникума 

приняли активное участие". 

- 6 июня 2025 г. "Акция "Читаем Пушкина в метро". Преподаватели и студенты техникума 

оказали помощь в организации и проведении акции". 

-    7 сентября 2025 г. "Будущее не за горами...". Студенты техникума на спортивном 

фестивале, посвящённом 104-летию со дня образования ГУ МВД России по НСО". 

-  8 сентября 2025 г. "Спустись в метро и проверь свою грамотность". Студенты НКТ 

приняли участие в организации акции". 

- проводятся тематические классные часы; 



- ведётся тесное сотрудничество с музеями города, Новосибирской областной юношеской 

библиотекой, регулярно посещаются выставочные залы города Новосибирска. 

Творческий потенциал студентов раскрывается не только в стенах техникума, но и на 

областных, городских и районных конкурсах и фестивалях:  

- Городской молодежный эко- туристический слёт «ЭкоСтарт». 

 

Физическое воспитание и формирование здорового образа жизни 

Физическое воспитание – неотъемлемая составляющая часть воспитательной 

деятельности в техникуме. Оно направлено на развитие у студентов физических и духовных 

сил, повышение творческой активности, укрепление выносливости и психологической 

устойчивости, способствует приобретению знаний о здоровом образе жизни. 

Занятия физической культуры в техникуме организуются в зависимости от состояния 

здоровья, уровня физического развития и подготовленности студентов, их спортивной 

квалификации, а также с учётом условий и характера труда их предстоящей профессиональной 

деятельности. 

С целью создания условий, обеспечивающих равновесие между возможностями организма 

обучающегося и условиями обучения, формирования потребности в здоровом образе жизни в 

техникуме разработана и реализуется «Программа содействия сохранению, укреплению и 

охране здоровья обучающихся». 

Содержание деятельности по сохранению, укреплению и охране здоровья обучающихся 

техникума включает в себя: 

- проведение месячников и декад, посвященных здоровому образу жизни; 

- проведение массовых оздоровительных и спортивных мероприятий День здоровья, «А 

ну-ка парни», «В здоровом теле здоровый дух». 

- участие в городских акциях против курения, алкоголя, наркотиков, ПАВ. 

Ведется работа по привлечению студентов к занятиям в спортивных клубах и секциях. 

 

Мероприятия: 

- Январь 2025 г. Товарищеский матч по волейболу среди команд студентов техникума и 

Центра профессиональной подготовки ГУ МВД России по Новосибирской области"; 

- Январь 2025 г. "Горячий лёд! Хоккейная команда техникума "Беркут" приняла участие в 

турнире; 

- В спортивном комплексе Новосибирского авиационного технического колледжа имени 

Б. С. Галущака 31 января и 1 февраля проходил XI турнир по мини-футболу памяти отличника 

физической культуры Смыслова В.Б. среди любительских команд г. Новосибирска, где 

студенты Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н.Косыгина Новосибирского 

облпотребсоюза заняли почетное второе место! 

   В финале встретились команды НКТ им. А.Н. Косыгина и НАТК им. Б.С. Галащука. 

Наши ребята молодцы! Остались в шаге от призового места, но проявили свое упорство и 

оказали достойное сопротивление. 

   Итоги турнира: 2 место - Новосибирский кооперативный техникум имени А.Н.Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза; 

-  В спортивном комплексе на проспекте Дзержинского, 26 состоялся 7-ой турнир по 

волейболу памяти Отличника физической культуры Пупатенко Г.Е. 

   В соревнованиях принимали участие 6 команд профессиональных образовательных 

учреждений города Новосибирска. 

   Турнир проходил в категории микст. Микст-соревнование спортивных команд, в 

которых присутствуют спортсмены как мужского, так и женского пола. Наша команда 

продемонстрировала отличне взаимодействие: темповые передачи, комбинации и связки. 

Зрелищно и динамично!!! 

   Результаты соревнований: победителями стала команда Новосибирского кооперативного 

техникума имени А.Н. Косыгина Новосибирского облпотребсоюза, второе место у студентов 

строительно-монтажного колледжа, третье место завоевал техникум геодезии и картографии; 

-  В Новосибирске завершились юбилейные Суперфиналы «Локоволей-2024» среди 

юношей и девушек 2008–2009 годов рождения. Турнир открылся ярким шоу, посвященным 

пятнадцатилетию «Локоволея». 

   Студенты и преподаватели Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н. 



Косыгина стали участниками этого спортивного праздника. 50 билетов были подарены ГУ 

МВД России по Новосибирской области; 

- Сборная команда юношей по мини-футболу Новосибирского кооперативного техникума 

имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза заняла I место в турнире "Зимний кубок 

АССК Новосибирска" среди команд обучающихся образовательных организаций высшего и 

профессионального образования Новосибирской области. АССК - Ассоциация студенческих 

спортивных клубов России.  

- Сборная команда юношей по мини-футболу Новосибирского кооперативного техникума 

имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза заняла I место в 10-ом турнире по мини-

футболу памяти отличника физической культуры Смыслова Вадима Борисовича, среди 

любительских команд Центрального округа и других районов г. Новосибирска. Соревнования 

проводятся ежегодно в соответствии с календарным планом физкультурных спортивных 

мероприятий в городе Новосибирске. 

- 9 мая 2025 г. "Участие студентов в эстафете памяти маршала авиации А.И. 

Покрышкина". 

- Сентябрь 2025 года «День здоровья»; 

- Участие в соревнованиях студентами техникума (Волейбол, баскетбол, мини- футбол, 

футбол, хоккей, хоккей с мечом, теннис, лыжи, плавания и.т.д) 

 

Развитие студенческого самоуправления 

Система студенческого самоуправления создана в целях обеспечения реализации прав, 

обучающихся на участие в управлении образовательным процессом, решения важных вопросов 

жизнедеятельности студенческой молодежи, развития её социальной активности, поддержки и 

реализации социальных инициатив. 

Студенческое самоуправление представлено в техникуме в форме студенческого совета. 

Деятельность студенческого совета активно осуществляется во всех сферах жизнедеятельности 

техникума: в образовательном процессе, культурно-массовой деятельности, спорте и 

волонтерстве. 

Информационную поддержку воспитательной и вне учебной работы обеспечивает Масс- 

Медиа. 

Новосибирский кооперативный техникум имени А.Н. Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза как центр молодёжной культуры, формирования навыков 

самореализации личности, сохраняет и развивает сложившиеся традиции системы 

студенческого самоуправления. Наиболее эффективным способом развития студенческого 

самоуправления является создание условий для работы и взаимодействия разных организаций и 

органов студенческого самоуправления, что обеспечивает комплексность, многомерность, 

устойчивость студенческого самоуправления, взаимодополняемость её элементов. 

Целенаправленное формирование системы студенческого самоуправления обеспечивается 

соответствующими организационными и педагогическими условиями, ориентированными на 

развитие творческого потенциала и лидерских качеств личности. 

Созданы условия для системного взаимодействия таких форм студенческого 

самоуправления, как студенческий совет, студенческий отряд охраны правопорядка «Беркут», 

шахматный клуб «Ладья», совет музея, студенческий трудовой отряд «Кооператор», 

студенческий 

«Арт-клуб», спортивный клуб, хоккейная команда «Беркут», клуб молодых 

предпринимателей 

«Современность», социально-психологический театр «Не детские разговоры», 

волонтерский отряд 

«Твори Добро», разнообразные творческие коллективы. Большинство членов 

студенческого самоуправления являлись активистами молодёжного совета Центрального округа 

г. Новосибирска. В течение года привлекались к участию в круглых столах, дебатах, городских 

и областных молодёжных акциях, и мероприятиях, творческих конкурсах, встречах с 

политическими лидерами города и округа, членами Совета Новосибирского облпотребсоюза, 

руководителями ведущих предприятий системы потребительской кооперации, к участию в 

избирательных компаниях. Тесное взаимодействие с молодёжными структурами округа и 

города способствовали формированию активной гражданской позиции, правильной социально- 

экономической оценки ситуации в стране и регионе, определению своей роли и личной 



ответственности не только за себя, но и за судьбу страны. Подтверждением этого является 

осознанное участие студентов в проводимых митингах, демонстрациях и многих других 

общественно-политических акциях. 

 

Мероприятия:  

- 25 января 2025 года – праздник для всех! Накануне, дня российского студенчества, 

творческие коллективы техникума подарили всем нам музыкальный подарок: песни в 

исполнении участников "АРТ-клуба", ансамбля "1939", а также современный танец; 

- Шахматные турниры в техникуме течение учебного года. Шахматный клуб "Ладья" 

собирает любителей интеллектуальной игры на очередные турниры; 

- Самая Лучшая Студенческая Группа Новосибирской области 2025 – это 248-я группа 

Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н. Косыгина Новосибирского 

облпотребсоюза. 

   С октября 2024 года по 26 февраля 2025 года на территории Новосибирской области 

проходил региональный конкурс «Лучшая студенческая группа», в котором состязались 

студенческие группы вузов и ссузов Новосибирской области. 

   Студенты первого курса студенческой группы №248 специальности «Юриспруденция» 

Новосибирского кооперативного принимали участие наряду с еще 13 учебными группами из 

других учебных заведений Новосибирской области; 

- 23 мая 2025г. "Волонтёры на старте! Отряд техникума "Твори Добро" занял 2-ое 

почётное место в спартакиаде города Новосибирска". 

- Май-Июнь 2025 года "Студенты техникума - наблюдатели ЕГЭ" - Проведение экзаменов 

в СИЦ контролируют федеральные и региональные общественные наблюдатели, в том числе 

онлайн. Онлайн-наблюдатели ежегодно выявляют разные нарушения, в частности, "ловят" 

участников на использовании мобильных телефонов, шпаргалок, а также разговорах и 

подсказках, сообщили в министерстве образования региона. По просьбе Министерства 

образования Новосибирской области в Новосибирском кооперативном техникуме имени 

А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза был создан один из 9 ситуационных центров по 

наблюдению за ходом ЕГЭ; 

- 09 сентября 2025 г. "Все на парад! Студенты техникума на Параде Российского 

Студенчества"; 

- Сентябрь 2025 г. "Сдали макулатуру – спасли деревья!" о инициативе волонтёрского 

отряда "Твори Добро" состоялась ежегодная и традиционная акция по сбору макулатуры. 1200 

кг макулатуры удалось собрать и стать участниками масштабной эколого- просветительской 

акции "ЭКОЛОГИЯ"; 

- Сентября 2025 г. "Ищи меня на слёте! Студенты-волонтёры НКТ отряда "Твори Добро" 

приняли участие в слёте "Добро.Сибирск"; 

- Октябрь 2025 г. на территории Комсомольского проспекта у монумента "Воинам- 

Сибирякам в честь Великой Победы" состоялась ежегодная осенняя акция "Трудовой десант"; 

- Студенты – волонтёры отряда "Твори Добро" совместно с специалистом по работе с 

молодёжью Мамадсодиковым З.Ш. Новосибирского кооперативного техникума имени 

А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза приняли участие в социальной акции "Письмо 

солдату", которая организованна Благотворительными фондами поддержки военнослужащих 

Новосибирской области и их семей и направлена на духовно – нравственное и патриотическое 

воспитание молодёжи. Накануне Нового 2025 года письма отправят нашим бойцам в зону 

спецоперации; 

- Декабрь 2025 г. "Студентка техникума - стипендиат мэрии г. Новосибирска на 2025- 

2026 учебный год!", староста группы, председатель студенческого самоуправления техникума, 

студентка 2-го курса Йерюкоглу Айшенур Нуриевна; 

- Декабрь 2025 г. "Стипендия губернатора Новосибирской области имени А.Н. Косыгина": 

- 05 декабря 2025 года в киноконцертном комплексе им. В. Маяковского прошло 

торжественное подведение итогов добровольческой деятельности на территории нашего города 

в 2025 году. Мы поздравляем – волонтёрское движение "Твори Добро" (руководитель 

Мамадсодиков З.Ш.) с наградами! Желаем развития и новых побед; 

- 07 марта 2025 года подготовка и проведение торжественного мероприятия, 

посвящённого празднованию «Международного женского Дня»; 

- Цветная неделя в техникуме среди студентов и работников техникума 2025;  



- Сентябрь 2025 г. "Парад студенчества для всех первокурсников". Более 500 

первокурсников из Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н.Косыгина 

Новосибирского облпотребсоюза стали участниками Парада российского студенчества 2025 

года! Это событие собрало более 12 000 первокурсников, что создало незабываемую атмосферу 

единства и праздника. 

- Сентябрь 2025 г. "ПРЕМИЯ "СТУДЕНТ ГОДА 2025": СТУДЕНТЫ ТЕХНИКУМА 

ПОКОРЯЮТ НОВЫЕ ВЕРШИНЫ".  

-Апрель 2025 г. студенты и волонтеры приняли участие в городском субботнике, который 

состоялся на мемориальном комплексе "Монумент Славы воинов-сибиряков". Завершился 

трудовой день уроком мужества и сладким угощением; 

- Апрель 2025 г. студенты специальности "Правоохранительная деятельность" совместно 

со специалистом по работе с молодёжью Мамадсодиковым З.Ш. приняли участие в открытии 

городской акции "Георгиевская ленточка". В торжественной обстановке, в преддверии 

празднования 80-ой годовщины победы в Великой Отечественной войне учебным заведениям 

передали "Георгиевские ленточки" для раздачи. После проведения акции студенты техникума 

провели урок мужества возле Вечного Огня на "Монументе Славы воинов-сибиряков"; 

- 2025 г. "МЫ ВЕРИМ В ПОБЕДУ! Отряд "Твори Добро" техникума плетут 

маскировочные сети для бойцов СВО"; 

- Сентябрь 2025 г., "Все на InterАктив! Молодёжная межнациональная смена" участие 

студентов в форуме; 

- октябрь 2025 г. "Кто если не мы? помощь бездомным животным". Волонтёры 

волонтёрского движения "Твори Добро" и студенты Новосибирского кооперативного 

техникума имени А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза посетили приют для 

животных «Бумеранг Добра». В течение месяца сотрудники, преподаватели студенты 

техникума принимали участие в благотворительной акции. На собранные средства были 

приобретены более 250 кг корма для собак и кошек, медикаменты, наполнители для кошек. 

Также передали постельное бельё, одеяла для утепления временного жилища животных. 

- 29 октября 2025 г. "Комсомол. Мы помним, как это было! Студенты техникума на 

праздничном мероприятии".29 октября 2025 года в ДК Октябрьской революции прошла 

выставка и концертная программа, посвящённая 107-й годовщине со дня создания Комсомола в 

1918 году. Важность такого события сложно переоценить, ведь Комсомол играл значительную 

роль в истории страны, формируя общественное сознание и проявляя активность в различных 

сферах жизни. 

- 12 декабря прошло торжественное подведение итогов 

добровольческой деятельности 2025 года города Новосибирска. Для волонтёров 

состоялось праздничное мероприятие – "Подведение итогов добровольческой деятельности 

2025года" в зале концертного комплекса им. В. Маяковского. Волонтёрское движение "Твори 

Добро" Новосибирского кооперативного техникума имени А.Н.Косыгина Новосибирского 

облпотребсоюза получили Благодарность мэра города Новосибирска "За развитие 

добровольческой деятельности в городе Новосибирске, желание дарить добро каждому 

человеку и готовность оказать помощь тем, кто в ней нуждается". Мы говорим всем СПАСИБО 

за неравнодушие, кто участвовал и продолжает участвовать в помощи ближнему; 

В техникуме осуществляется система материального, морального поощрения со стороны 

администрации, обучающихся, отличившихся в учёбе, спорте, творческой деятельности в 

округе и городских мероприятиях, и акциях, что является дополнительным стимулом для 

творческого развития и самосовершенствования личности. Студентам, добившиеся особых 

успехов в учёбе, исследовательской деятельности выплачиваются стипендии имени А.Н. 

Косыгина Правительства Новосибирской области, мэра г. Новосибирска, Новосибирского 

облпотребсоюза имени П.В. Попова, предусмотрены единоразовые выплаты, как поощрение 

активных участников коллективных творческих дел, отличников учёбы, спортсменов, что 

является дополнительным стимулом для творческого развития и самосовершенствования 

личности. Системный подход к вопросам воспитания способствует обеспечению качества 

обучения специалистов в ЧПОУ «Новосибирский кооперативный техникум имени А.Н. 

Косыгина Новосибирского облпотребсоюза». 

Выводы: 

Система воспитания, созданная в социокультурном пространстве техникума под 

управляющим воздействием воспитывающей среды и непосредственной мотивацией студентов, 



способна привести к максимальным результатам воспитательной работы, достижению целей 

всех участников воспитательного процесса, а созданная система условий позволяет 

осуществлять развитие нравственного, гражданского и профессионального самоопределения 

личности специалиста-выпускника в соответствии с требованиями стандартов нового 

поколения. 

Таким образом, коллектив ЧПОУ «Новосибирский кооперативный техникум имени А.Н. 

Косыгина Новосибирского облпотребсоюза» организует в образовательном учреждении 

полноценное воспитательное пространство.  
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Рис. 1. Формы студенческого самоуправления 
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ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

(в ред. Приказа Минобрнауки России от 15.02.2017 № 136) 
 

№ п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

- 

1.1.1 По очной форме обучения - 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 По заочной форме обучения - 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

3488 

1.2.1 По очной форме обучения 2640 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.2.3 По заочной форме обучения 848 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального 

образования 

14 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму 856 



 

 обучения, за отчетный период  

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную 

итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности 

выпускников 

742/80,9% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и 

призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

29/0,83% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной 

форме обучения, получающих государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

- 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 

80/51,61% 

 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических работников 

72/90% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

59/73,75% 

1.11.1 Высшая 43/53,8% 

1.11.2 Первая 16/20% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в 

общей численности педагогических работников 

80/100% 



 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в 

международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников 

30/37% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в 

филиале образовательной организации 

Филиал Частного профессионального образовательного учреждения «Новосибирский 

кооперативный техникум им. А.Н.Косыгина Новосибирского облпотребсоюза» в р.п. 

Краснозерское 

377 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) 

237352,5 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) в расчете на одного педагогического работника 

3390,8 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в 

расчете на одного педагогического работника 

3390,8 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной 

организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к 

соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в 

организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

106,1 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента (курсанта) 

5,0 



 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного 

студента (курсанта) 

0,05 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в 

общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 

682/100% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов (курсантов) 

25/0,71% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего 

профессионального образования, в том числе 

4 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 1 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 1 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

1 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 1 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

- 

4.3.1 по очной форме обучения - 



 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.3.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- - 



 

 двигательного аппарата  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

- 

4.4.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- - 



 

 двигательного аппарата  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.4.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

25 

4.5.1 по очной форме обучения 19 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

2 



 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 16 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.5.3 по заочной форме обучения 6 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 4 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 



 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе 

- 

4.6.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 



 

4.6.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата 

- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами 

(два и более нарушений) 

- 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, 

прошедших повышение квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности работников образовательной организации 

56/36,12% 

 

 


